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0.1. PROGRAMA AITBILGILER
0.1. Program Hakkinda Bilgiler

Basmak¢1 Meslek Yiiksekokulu 2008 yilinda kurulmus olup iilkemizin bilimine, sanayi ve teknolojisine
basariyla hizmet sunmaktadir. Ulkemizin dort bir yanindan gelen dgrencilerimize teorik ve pratik anlamda bilgi,
beceri ve deneyim kazandirarak basarili birer tekniker olarak yetigsmeleri saglamaktadir. Dis Ticaret programi
biinyesinde 4 dgretim gorevlisi bulunmaktadir. Ogretim gorevlilerinden iki tanesi okulumuz Hukuk Miisavirligi
ve Hukuk Fakiiltesi biinyesinde hizmet etmektedir. Boliimiin egitim 6gretim siiresi 2 yildir.

Boliim Ogretim Elemanlar

Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE (Béliim Bagskani.) TIf: 0272 218 3282 e posta: meremurat@aku.edu.tr Ogr.Gér.
Pinar HAMIDI TIf: 0272 218 3288 e posta: phamidi@aku.edu.tr

Kazanilan Derece;

Onlisans derecesidir ve YOK Ulusal Yeterlilik Cercevesi (TYYC)’de 5. diizeydedir.

Yeterlilik Kosullar1 ve Kurallar;

Dis Ticaret 6grencilerinin mezun olabilmeleri igin 120 AKTS kredisini tamamlamis olmasi ve higbir dersten
kalmamak kosuluyla agirlikli not ortalamasinin 4,00 iizerinden en az 2,00 olmasi 6grencinin yeterli oldugunu
gostermektedir.

Kanit

https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

1.0OGRENCILER
1.1. Ogrenci Kabulleri

Afyon Kocatepe Universitesi, Basmak¢t MYO, Dis Ticaret Birinci Orgiin Ogretim Programima dgrenci kaydi,
Ogrenci Se¢me ve Yerlestlrme Merkezi (OSYM) tarafindan uygulanan merkezi smav sonuglarina gore
yapilmaktadir. OSYM tarafindan yapilan smav sonuglaria gore boliimiimiize yerlestirilen dgrencilerin kesin
kayitlari, Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile Ilgili Yiiksekdgretime Giris Maddeleri) uyarinca istenen
belgelerle, her yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan
yiriitilmektedir. Kayit i¢in zamaninda bagvurmayan veya gerekli belgeleri zamaninda saglamayan &grenciler
kayit hakkim kaybetmektedirler. Kayit i¢in sunulan belgelerde eksiklik veya tahrifat oldugunun belirlenmesi,
ogrencinin bagka bir yiiksekdgretim kurumuna kayith olmasi veya baska bir yiiksekdgretim kurumundan
¢ikarma cezasi1 almis olmasi hallerinde, kesin kayit yapilmus olsa bile kayit iptal edilmektedir. Ayrica, 6grenciler
kayit islemlerini kendileri E-devlet lizerinden gergeklestirebilmektedirler. Yabanci 6grencilerin boliime kabulii
“Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararast Ogrenci Kabul Yonergesi” esaslarma gore yapilmaktadir. ilgili
yonerge https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/160237 adresinde yer almaktadir.

Tablo 1.1. Programa Ahnan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun 2020 2021 2022 2023 Iinde
bulunulan yil
Ogrenci 5 13 16 23 23
Mezun 2 1 4 0 0

Programa Kabul Edilen Ogrencilerin Genel Degerlendirmesi


mailto:meremurat@aku.edu.tr
mailto:phamidi@aku.edu.tr
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

2008-2009 egitim 6gretim doneminde ilk 6grencilerini kabul eden boliime 30 6grenci kayit yaptirmistir.
Takip eden akademik yillarda 2010-2011, 2011-2012, 2013-2014, 2015-2016 donemlerinde 35 Ogrenci kayit
yaptirirken 2017-2018 ve 2018-2019 akademik yillarinda 6grenci kayit yaptirmamigtir. 2019-2020 déneminde 5
2021-2022 doneminde 18 dgrenci kabul edilmistir. 2022-2023 doéneminde 20 ve 2023-2024 déneminde 21
ogrenci kabul edilmistir.

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

YKat}:;tn Giris Puam Giris Basar1 Sirasi Ye;;isﬁlﬁe
Akademik Yil' | Kontenjan | woPorar P

Ogrenci En En En En

Sayist | yiiksek | disiik | yiiksek | diisiik
[¢inde bulunulan |, 21 | 27022 | 231,61 | wex | e EA
akademik yil]
[1 6nceki yil] 21 20 250,04 | 221,50 Fxk okl EA
[2 6nceki yil] 21 18 190,73 | 168,11 Fhx ikl EA
[3 6nceki yil] 30 5 209,13 | 183,25 Fhx ol EA
[4 6nceki yil] 40 25 Fxk Fxk Fxk Fhk EA
Kamt

https://yokatlas.yok.gov.tr/

1.2. Yatay Gegis Ders Muafiyet Uygulamalari

Dis Ticaret Boliimii yatay gegis hakki kazanan 6grencilerin intibak islemleri boliim yatay gecis ve muafiyet
komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Boliim kurulu karari ile midiirlik makamina bildirilen ve 6grencilerin
yatay gecis ve dikey gecis ders muafiyet uygulamalarini gergeklestiren ilgili komisyonlarda gérev yapan
Ogretim elemanlar1 su sekildedir:

Boliim Yatay Gecis Komisyonu:
Prof. Dr. (Baskan) Levent OZCAN
Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE (Uye)
Ogr. Gor. Nebi KALIN (Uye)

Ders muafiyeti kapsaminda, yatay gecis, dikey gecis, ¢ift anadal ve yandal uygulamalari ile baska
programlarda ve/veya kurumlarda alimis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi Afyon Kocatepe
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav Y&netmeliginin esaslarina ve Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Muafiyet Islemleri Yonergesi esaslarina gore uygulanmaktadir.

Yonerge esaslarina gore intibak islemleri asagidaki basamaklar izlenerek yapilmaktadir:

1. OSYM yerlestirme sonuclarina son kayit tarihinden sonra iki hafta igerisinde birim 6grenci islerine dilekce ile
intibak ve muafiyet bagvurusu 6grenci tarafindan yapilir. Yatay gecis 6grencilerinin ayrica basvuru
yapmasina gerekyoktur.

2. Dilekgeye 6grencinin daha dnce basarili oldugu ders icerikleri (miihiirlii, kaseli ve imzalr) ve not belgesi
eklenmesi zorunludur. Belge eksigi olan dilekgeler isleme alinmaz.

3. Son basvuru tarihini takip eden bir hafta icerisinde Birim/Béliim Muafiyet ve Intibak Komisyonlar1 tarafindan
degerlendirilerek Boliim Yonetim Kurulu tarafindan karara baglanmasi beklenir.

4. Ogrenci intibak ve muafiyet sonuglarma Béliim Yénetim Kurulu kararinin 6grenciye teblig tarihinden
itibaren 5 is giinii icerisinde itiraz edebilir. Itirazlar, komisyonlar tarafindan yeniden incelenir varsa
degisiklik Boliim Yonetim Kurulu ile karara baglanur. Itirazlar varsa komisyon tarafindan tekrar incelenir
ve Birim yonetim Kurulu tarafindan karara baglanir.

5. Alnan kararlar birim dgrenci islerine iletilerek 6grencinin muaf tutuldugu derslerin harf notu karsiliklar
eklenir ve 6grenci muafiyet islemleri tamamlanir.

Dis Ticaret programina yatay gegisle gelen 68renci bulunmamaktadir.


https://yokatlas.yok.gov.tr/

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2018/04/muafiyet-18.pdf

Tablo 1.3 Yatay Gecis Bilgileri
Programa Yatay Programa Dikey

Akademik YiI*2 Gegis Yapan Gegis Yapan
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
[icinde bulunulan
. 1 0
akademik yil]
[1 6nceki yil] 0 0
[2 6nceki yil] 0 0
[3 6nceki yil] 0 0
[4 6nceki yil] 0 0

Tablo 1.4 Muafiyet ve Intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Ur];l;/e;rsllte
Basan Basan Diger Karsiliklar N(s) tu
Katsayis1 Notu Araliz

4.0 AA 5 A Miikemmel / Excellent > 3,50 90 - 100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25 - 3,50 85 -89
3,0 BB 3 C lyi / Good 2,75-3,24 75 -84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50 -2,74 70 - 74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00 -2,49 60 — 69
15 DC Sartli Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50 - 59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00-1,49 40 -49

FD FX-F Basarisiz / Fail 0,50 - 0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail < 0,50 0-29

1.3. Ogrenci Degisimi
Erasmus ve Farabi programi kapsaminda Dis Ticaret programina gelen ve giden 6grenci bulunmamaktadir.
1.4.Damsmanlik ve izleme

1.4.1.Damsmanhk Hizmetleri

Dis Ticaret Boliimii 6grencileri iiniversiteye kayit olduklari zaman diliminden baslamak {izere akademik
danisman kontroliinde egitimlerine devam etmektedir. Akademik danisman o6grencilerin Kariyer hedefleri
dogrultusunda 6grencilere yardimer olmaktadir. Bu kapsamda 6grencilerin mezun olduktan sonra elde edebilecegi
kariyer firsatlar1 ve bu firsatlardan faydalanmak i¢in yapmasi gerekenlerin bilgisi verilmektedir.

Kanit
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp- _
content/uploads/sites/97/2020/06/AkademikDan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1kY %C3%B6nergea.pdf

1.4.2. Ogretim Uyelerinin Damismanhik Hizmetlerine Katkilari

2008-2009 egitim 6gretim yilindan beri Dig Ticaret Boliimii 6grencilerine yonelik akademik danismanlik
hizmetleri bir 6gretim gorevlisi tarafindan yirtitiilmektedir. Akademik danismanlik kapsaminda o6gretim
gorevlisi dgrencilerin ders secimlerini saglikli bir sekilde yapmasini saglamanin yani sira Staj danismanligi ile
ogrencilerin staj konusunda bilgilendirilmesini de saglamaktadirlar. Ogrencilerin akademik gelisimlerini takip
etmek amaciyla boliim 6gretim tiyeleri ikinci danisman olarak atanmaktadir. Bu kapsamda Tablo 1.5.’te siniflar ve
Ogrenci sayilari ile danismanlik hizmeti veren 6gretim elemanlarina iligkin bilgiler sunulmustur.



https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2018/04/muafiyet-18.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/06/AkademikDan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1kY%C3%B6nergea.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/06/AkademikDan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1kY%C3%B6nergea.pdf

Kanitlar

Tablo 1.5. Giris Yilina Goére Ogrenci Damsmanhklarmin Dagilimi

OGRENCI DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2023 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 5
2022 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 2
2021 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 13
2020 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 5
2019 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 0
2018 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 0
2017 Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 25

ARTIK YIL Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE 30

1.5. Basar1 Degerlendirmesi

1.5.1. Basar1 Olcme ve Degerlendirme Yontemi

Ogrencilerin derslerdeki basarilari, smav, ddev, sunum ve proje ddevleri gibi araglarla dlgiilmektedir. Ogrencilerin
derslerdeki basarilarinin degerlendirilmesinde hangi araglarin kullanilacagi ve agirliklarinin ne kadar olacagi, dersi
verecek dgretim elemam tarafindan her yariyil basinda sistemde tanimlanarak 6grenciye ilan edilmektedir. ilgili
ders i¢in dgrencilerin sorumlu olacaklari yariyil i¢i sinavi, kisa smavlar, 6devler, projeler, sunumlar, yariyil
sonu sinavi Vb. araglar ve basari oranlarina etkileri tanimlanmaktadir. Yartyil icerisinde yapilmasi gereken tiim
sinavlarin programlari Once taslak olarak hazirlanmakta, ogrencilerden ve Ggretim elemanlarindan gelen
geribildirimler dogrultusunda son halini almakta Fakiilte Yonetim Kurulu onayini aldiktan sonra kesinlesmekte ve
herkese duyurulmaktadir.

Ogrencinin basarisi, yariyil basinda tanimlanmis olan basar1 degerlendirme araclarinda aldig1 notlarn belirtilen
oranlar dahilinde hesaplanmasi ile elde edilmektedir. Yariyil sonunda 6grencilerin 100 iizerinden elde ettikleri
notlar, genel basar diizeyi de géz oniine alinarak, harf notuna dontstiiriilmekte ve dortliik sistemdeki karsiliklar
hesaplanmaktadir.

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemleri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim- Ogretim ve
Sinav Y&netmeligi esaslarina gore degerlendirilmektedir. Ogrenci basarisimi ifade eden notlarin sayisal
degerleri ve onlara karsilik gelen harf notlar1 ile basariy1 tanimlayan 6zel kosullar yonetmelik cergevesinde
tanimlidur. 1lgili ydnetmelik https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 adresinde yer almaktadir.

1.5.2 Olgme ve Degerlendirme Yontemlerinin Uygulanmasi

Sinavlar 6grencilerin gorebilecegi ilan panolarinda, web sitesinde ve her katta bulunan ekranlarda ilan edilen
kurallar gergevesinde, gozetmen esliginde 6grenci sayisina uygun smiflarda gergeklestirilmektedir. Dig Ticaret
Béliimii 6grencileri Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y6netmeligi’nin
sinavlar ve degerlendirme esaslari gergevesinde teorik ve uygulamali derslerde ara sinav Ve yartyil sonu sinavlarina
girmektedirler. Ara siav ve yariyil sonu siav uygulamasinin yani sira ders i¢erisinde verilen 6devler, devam durumu
ve Ogrencinin basarisi goz Oniline alinmaktadir. Diger taraftan uygulama dersleri kapsaminda 6grenciler
uygulama notlar1 almaktadir. Ogrencilerin agiklanan sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is
glinii igerisinde dilekge ile itiraz etme hakki bulunmaktadir.

Sinavlarin adil ve seffaf olmasini saglamak amaciyla asagida listelenen Bagsmak¢t MYO Sinav Kurallari
uygulanmaktadir ve bu kurallar yazili olarak ilan edilmektedir. Sinav kurallari aym zamanda sinavlarin
gerceklestirildigi salonlarin kapilarina da asilmaktadir.
1. Sinava girecek ogrencilerin kimlik kartlarini siranin {izerinde bulundurmalar1 gerekmektedir. Kimliksiz
Ogrenciler sinava alinmaz.
2. Sinava girecek 6grencilerin yanlarinda cep telefonu vb. iletisim ve elektronik cihazlarmi sinav salonuna

getirmemeleri gerekmektedir. Zorunlu nedenlerden dolay1 getirmek zorunda olanlarin tiim cep telefonu ve
diger cihazlarim1 smav gozetmeninin gésterdigi yere birakmalar1 zorunludur. Sinav sirasinda 6grencinin



o o

o~

10.
11.
12.

Sinavlarda kopya g¢eken, kopyaya tesebbiis eden, kopya veren; 6dev, rapor, bitirme tezi ve benzeri galigmalarda
referans vermeden alint1 yapan 6grenci o dersten basarisiz sayilmaktadir. Ayrica 6grenci hakkinda disiplin islemi
yapilmaktadir. Ogrencilerle ilgili disiplin siireci 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hiikiimleri uyarinca yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda

tizerinde, sirasinda, ¢anta vb. yaninda bulundugunun tespiti halinde gézetmen tarafindan 6grencinin siav
kagitlar alinarak tutanak tutulur. Yaninda cep telefonu vb. cihaz getirenlerin bu cihazlarinin kaybolmasi
durumunda Basmakg¢1 MY O sorumlu degildir, sorumluluk tamamiyla 6grencilereaittir.

Ogrenciler sinava, sinavdan en az 15 dakika énce gelmek ve hangi salonda sinavi girecegini duyuru
alanindan 6grenmekle yiikiimlidiir. Salondan 6grenci ¢ikisina izin verilebilecek sinavin ilk 15 dakikasindan
sonra gelen 6grenciler sinava alinmaz. Yanlis salonda veya yanlis dersin sinavina girilmesi durumunda
sorumluluk tamamiyla dgrencilere ait olup herhangi bir hak talep edemez.

Sinav salonunda oturma diizeninden siav gorevlileri yetkilidir. Sinav baslamadan veya sinav esnasinda
gerekli gordiigii durumlarda 6grencinin yerini degistirebilir.

Sinav esnasinda her ne sebeple olursa olsun salondan ¢ikan 6grenci tekrar sinava alinmaz.

Sorularin dagitimi sirasinda sinifta olan 6grenciler sinava girmis sayilir. Simav tutanagini imzalamadan
ve siav kagidini teslim etmeden sinavdan ¢ikmasi miimkiin degildir.

Sinav siiresince sinavi yiiriiten gorevlilere sorularda olusabilecek hatalar disinda soru sormak yasaktir.
Sinav sirasinda cevap kagitlarindaki Kimlik bilgilerinin doldurulmasi ve imzalarin tiikenmez kalemle
atilmasi zorunludur.

Dersi yiirliten dgretim elemaninin izniyle; smav sirasinda hesap makinesi, sozlik, hesap plani gibi araglar
kullanilabilir (Cep telefonlar1 hesap makinesi olarak kullanilamaz). Ayrica siav esnasinda Silgi, kalem ve
hesap makinesi gibi araglarin degistirilmesi yasaktir.

Sinav gorevlileri; sinav kurallarini, diizenini ve isgleyisini bozan, smavin yapilmasini engelleyen ve simav
gorevlilerine hakaret eden 6grenciler hakkinda tutanak tutar ve bu 6grenciler hakkinda islem yapar.

Sinava girerken siralarin veya diger demirbaslarin iizerine yazilan yazilar o siralarda oturan égrenciler
tarafindan silinmelidir. Aksi takdirde mesuliyet bizzat 6grenciye aittir.

Smav gorevlileri tarafindan, kopya ¢eken veya kopya ¢ekmeye tesebbiis eden 6grencilerin tespit edilmesi
halinde tutanak tutularak ders sorumlusu 6gretim elemanina teslim edilir. Kopya ¢eken veya tesebbiis eden
ogrenciler uyarilmak zorunda degildir.

boliimde yiiriitiilen disiplin siireci asamalar1 genel olarak su sekildedir:

Disiplinsiz davranislarda bulunan 6grencilerin tespit edilmesi durumunda ilgili 6gretim eleman: tarafindan
konu hakkinda tutanak tutulmas: ve fakiilte dekanligina teslim edilmesi,

Fakiilte dekani tarafindan disiplin islerinden sorumlu sorusturmaci Ogretim iyesinin atanmasi Ve
disiplinsizlikle ilgili belgelerinulastirilmast,

Sorusturmact Ogretim Uyesi tarafindan belgelerin incelenmesi, ilgili 6grencinin konu hakkinda
bilgilendirilmesi, savunmasinin talep edilmesi (Ogrencinin 7 giin igerisinde savunmasini teslim etmesi
zorunludur.),

Sorusturmaci dgretim tiyesi tarafindan 6grenci savunmasi ve ¢gretim elemani tutanaklariin karsilikl
olarak incelenerek degerlendirilmesi ve MYO &grenci islerinden 6grencinin daha onceki donemlere ait
disiplin cezas1 durumunun sorgulanmasi,

Sorusturmaci 6gretim iiyesinin nihai 6neri/sonug¢ raporunu MY O miidiirliigiine sunmasi,

MY O miidiirliigii tarafindan disiplin cezasinin kesinlestirilmesi ve 6grenciye cezanin teblig edilmesi,
Boliimde 6grencilere kopya ¢ekme hususunda verilecek cezalar su sekildedir:

1. Smavda kopya cekmeye tesebbiis etmek fiili “Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Y onetmeligi”’nin 5(d) Maddesi uyarinca Kinama cezasi ile,

2. Smnavda kopya cekmek veya cektirmek fiili “Aym Yonetmeligin 7(e) Maddesi uyarinca” Yiiksek Ogretim
Kurumundan bir yartyil uzaklastirma cezasi ile,

3. Kendi yerine baskasin1 smava sokmak veya bagkasinin yerine smava girmek fiili “Aym Yonetmeligin 8(d)
Maddesi uyarmca” Yiiksek Ogretim Kurumlarindan Iki Yartyil uzaklastirma cezast ile cezalandirilir.

Kamtlar

https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf

https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeliqi/

1.6. Ogrencilerin Mezuniyeti

1.6.1. Ogrencive Mezun Sayilarna Iliskin Bilgiler


https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://ogrenci.aku.edu.tr/disiplin-yonetmeligi/

[lk mezunlarmi 2010-2011 egitim &gretim doneminde veren Dis Ticaret Boliimii 6grenci ve mezun sayilarina
iligkin bilgiler Tablo 1.6.’da verilmistir.

Tablo 1.6. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Vil Sinif Oér.(.enci.Sayllarl Me“zun.Sayllan
1. 2. On Lisans On Lisans
[Iginde bulunulan
akademik yil] 9 > 14 4
[1 6nceki yil] 13 3 16 1
[2 6nceki yil] 5 0 5 >
[3 6nceki yil] 0 0 0 0
[4 6nceki yil] 0 0 0 0

1.6.2. Mezuniyet Belirleme Yontemleri

Ogrencilerin mezuniyet karar siireci Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Smav
Yonetmeliginin https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/40519 diploma ile ilgili esaslara ve Afyon Kocatepe
Universitesi Diploma, Diploma EKi ve Diger Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénergeye gore diizenlenmektedir.
Bu kapsamda;

1. Boliim ve programin yiikiimliiliiklerini yerine getiren ve mezuniyetine hak kazanan ogrencilerin segimi
Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilir. OBS iizerinden mezun onay alinamayan hallerde ilisik
kesme isleminin manuel olarak belge diizenlenmesi ve onay verecek birim sorumlularin isim ve
imzalariin bulunmasi gerekmektedir.

2. Mezuniyete onay verecek boliim/program sorumlulari OBS iizerinde tanimlanir, tanimlanan onay

birimlerince mezuniyet onay islemi gerceklestirilir.

Mezuniyet onay islemi sona eren 6grenciler icin ilgili birimlerce diizenlenen transkript ve diploma foyleri,

olusturulur.

Mezuniyet Komisyonunca incelenerek “Mezuniyet Komisyon Raporu” diizenlenir. Enstitiilerde ise Enstitiiniin

Y 6netim Kurulu kararina istinaden transkript ve diploma foyleri diizenlenir.

5. Mezuniyet Komisyon Raporu, transkript ve diploma foyii diploma basimi igin Ogrenci Isleri Daire
Bagskanligina gonderilir.

> w

Birimlerinden OBS iizerinde alinan “ilisik kesme” belgeleri iki niisha olarak diizenlenir. Belge iizerindeki
imzalar tamamlandiktan sonra bir belge 6grenciye verilir. Ikinci niisha ilgili birimce dénem itibariyla arsivlenir ve
imha edilmez. Enstitiilerde ilisik kesme islemlerinde, ilgili enstitiiniin ilisik kesme belgesi kullanilir. ilisik
kesmebelgesiilebagvuranmezunadiplomasivb.belgeleriverilir.

1.6.3. Mezuniyet Belirleme Yoénteminin Giivenilirligi

Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y dnetmeligi besinci boliim diploma ile
ilgili yonetmelik maddelerine ve Afyon Kocatepe Universitesi Diploma, Diploma Eki ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine Iliskin Yonerge ’yeilave olarak dgrenci isleri tarafindan 6grenci bilgi sistem programinda yer alan
mezun adaylarin iglemlerinde;

AGNO kontrolii,

Kredi kontrolii,

AKTS kontrolii, zorunlu derskontrold,

Se¢meli ders kontrolii,

Basarisiz ders kontrolii,

Staj kontrolii yapilir ve mezun 6grencilerin listesi olusturulur.

ocogkhwdE

Mezun listesinin olusturulmasinda otomasyon kullanilmasi tiim 6grenciler igin esit ve giivenilir bir sonug
ortaya cikartmaktadir. Mezun ogrencilerin listesi 0grencilerin akademik danigmanmna &grenci bilgi sistemi
tizerinden gonderilmektedir ve danisman tarafindan 6grencilerin mezuniyet sartlarini1 sagladigina dair onay
alinmaktadir. Onaylanan 6grenciler transkriptleri ile birlikte bolim yonetim kurulunun onayinin alinmasi igin



boliime gonderilmektedir. Boliim yonetim kurulu karari ile 6grencilerin mezuniyetlerine karar verilmektedir.
Sonug olarak, mezun 6grencilerin belirlenmesi igin otomasyon programinin kullanilmasi, akademik danigman
onayinin alinmasi Ve yonetim kurulu kararinin alinmasi mezuniyet kosullarinin saglanmasi i¢in giivenilirligi
artirmaktadir.

Kanitlar
https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/

2. PROGRAM EGITIM AMACLARI

2.1. Tanimlanan Program Ogretim Amaclan

Alani ile ilgili kavramlar1 6ziimsemis, kiiresellesme olgusunun beraberinde getirdigi yogun rekabet ortaminda,
var olan veya potansiyel dis pazarlara yonelen iilkemiz firmalariin dis ticaret hamlesine katkida bulanabilecek,
global diisiiniip yerel uygulayabilecek, dis ticaret konularinda uygulanabilir bilgi ve beceri ile donatilmis, ¢cok
uluslu ortamlarda faaliyet gosterebilecek dis ticaret ara elemanlarn yetistirmektir. Isletmelerin amaglarini ve
cevreyle olan iliskilerini kavrayabilen, yeterli diizeyde yabanci dil bilgisine sahip, bilgi ve becerilerini
kullanarak verileri yorumlayabilen ve degerlendirebilen, sorunlari tanimlayabilen, ¢6ziim Onerileri gelistirebilen
bireyler yetistirmek. Alani ile ilgili uygulamalar icin gerekli araclar1 ve bilisim teknolojilerini belirleyerek etkin
bir sekilde kullanabilen, uygulamalarda karsilagtigi ongoriilmeyen problemlere ¢oziim iiretebilen, calisma
guruplarinda sorumluluk alabilen veya bireysel calisabilme becerisine sahip, etkili iletisim kurabilen ara
elemanlar yetistirmek.

Tablo 2.1 Program Egitim Amaclar:

No Program Egitim Amaclar
PEAl Dis Ticaret alaninda gorev alirlar
PEA2 Bankalarin Kambiyo boliimlerinde gorev alirlar
PEA3 Giimriik komisyoncularinin yaninda gérev alirlar
PEA4 Sinavlarda basarili olduklari takdirde B karnesi alarak “Giimriik Miisavir Yardimcisi” tinvani ile ¢alisabilirler

Programlarin egitim amaglari, programlarin mezunlarinin yakin bir gelecekte erigmeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentileri tanimina uymakta ve ders planlarindaki zorunlu ve segmeli dersler igerikleriyle
birlikte giincel tutulmaktadir. Programin ¢iktilarina Afyon Kocatepe Universitesi Bologna Bilgi Sistemi
icerisinde yer verilmektedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

2.1.1. Program Ogretim Amaclarmn Yayimlanmasi

Dis Ticaret Boliimii program 6gretim amaglart https://basmakcimyo.aku.edu.tr/dis-ticaret/ web adresinde
yayimlanmaktadir. B61iim tanitim sayfasinda program 6gretim amaglarina ulagmak igin link verilmistir.

2.2. Boliim Ozgorevleriyle Tutarhhik

2.2.1. Boliim Ozgorevleri

Dis Ticaret Boliimiiniin Ozgérevi; “Rekabetin ulusal smirlar1 asip kiiresel dlcege yayildigi giiniimiizde
girisimciligi merkeze alan, dis ticaret islemleri konusunda hizmet veren dis ticaret sirketlerinin ya da
isletmelerin ithalat — ihracat departmanlarinin ihtiyacini karsilayacak, teorik altyapiya sahip, uygulamay1
bilen ve teknolojik gelismeleri yakindan izleyebilen, analitik diisiinme yetenegine sahip, problem ¢ozen,
evrensel etik degerlere sahip dis ticaret elemanlar yetistiren bir boliim olmaktir”

2.2.2. Boliim Ozgorevlerinin Yayimlanmasi



https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

Dis Ticaret Boliim Ozgorevleri, Afyon Kocatepe Universitesi Basmak¢1 Meslek Yiiksekokulu internet
sayfasindayer alan Programlar sekmesi igerisindeki Dis Ticaret Boliimii sekmesi igerisinde yayimlanmaktadir.

Ilgili alana https://basmakcimyo.aku.edu.tr/dis-ticaret/ adresinden ulasilabilmektedir.

2.2.3. Program Ogretim Amaclarive Béliim Ozgérevinin Uyumu

Dis Ticaret Boliimiiniin Program 6gretim amaglari ile boliim 6zgorevlerinin bilesenleri ile aralarindaki ¢apraz
iligkiler ve uyum Tablo 2.2.3.1.’de ele alinmustir.

Kanitlar

Tablo 2.2.3.1. Program Egitim Amaclarinin Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

DIS TICARET BOLUMU

Vizyon

Program Egitim Amaglari (PEA)

Misyon
Rekabetin  ulusal sinirlart  asip
kiiresel Olcege yayildigi
giiniimiizde girisimciligi merkeze
alan, dig  ticaret islemleri
konusunda hizmet veren dis
ticaret  sirketlerinin ya da
isletmelerin ithalat — ihracat
departmanlarinin ihtiyacini
karsilayacak, teorik altyapiya
sahip, uygulamay:r bilen ve

teknolojik gelismeleri yakindan
izleyebilen, analitik  diislinme
yetenegine sahip, problem ¢dzen,
evrensel etik degerlere sahip dis
ticaret elemanlar1 yetistiren bir
boliim olmaktir.

Egitim, oOgretim kalitesi ve
isbirlikleri ile ilk siralarda tercih
edilen, kiiresel toplum ve is
diinyasina katma deger saglayan,
ithalat ve  ihracata  dayal
bankacilik, lojistik, glimriik gibi
dis  ticaretle  baglantih  is

kollarinda  ¢alisacak  meslek
eleman1 yetistirerek is diinyasi
tarafindan ~ kabul goren ve

mensubu olmaktan onur duyulan
bir boliim olmaktir.

Yardimcis1” iinvani ile ¢aligabilirler

PEAL Alaninda gorev almak Alaninda gorev almak
PEA2 Bankalarin kambiyo bdliimiinde gérev Bankalarin kambiyo bdliimiinde gérev
' almak almak
PEA3 Giimriik komisyoncularinin yaninda Giimriik komisyoncularinin yaninda
) gorev alirlar gorev alirlar
Sinavlarda basarili olduklari takdirde B Sinavlarda basarili olduklari takdirde B
PEAA4. karnesi alarak “Glimriik Miisavir karnesi alarak “Glimriik Miisavir

Yardimcisi” iinvani ile ¢aligabilirler

Kanitlar

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

https://basmakcimyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/

2.3. Universitenin Ozgorevleriyle Tutarhlik

2.3.1. Universite Ozgorevleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgdrevleri; “Evrensel diizeyde bilimsel bilgi iiretmek, mesleki agidan cagdaslartyla
rekabet edebilen nitelikli bireyler yetistirmek ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.”

2.3.1.1. Universite Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Afyon Kocatepe Universitesi Ozgorevleri iiniversite web sitesi iiniversite hakkinda genel bilgiler sekmesi

altinda  misyonumuz

ve vizyonumuz

baghigr altindaki

https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-

bilgiler/misyon-vizyonumuz/ belirtilen web adresinde yer almaktadir.



https://basmakcimyo.aku.edu.tr/dis-ticaret/
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/
https://aku.edu.tr/hakkimizda/universitemizgenel-bilgiler/misyon-vizyonumuz/

2.3.1.2. Program Ogretim Amaclar1ve Universite Ozgorevlerinin Uyumu

Dis Ticaret Boliimiiniin Program o6gretim amaglar1 ile Afyon Kocatepe Universitesi dzgdrevlerinin
bilesenleriilearalarindakic¢apraziliskiler veuumTablo2.3.1.2.1°dedalinmistir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaclarinin Kurum Vizyon ve Misyonu ile Uyumu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI

Misyon

Vizyon

Program . . . P,
e Evrensel diizevde bilimsel bilei Gretmek Bilimsel arastirma ve egitim faaliyetlerinde kaliteyi strekli
Egitim mesleki a |d¥3n aidaslan Ii rekabet ’ artirarak bolgesel kalkinmaya katki sunan, yenilikci projelerle
Amaglarl edebilen nigteliklicbife Iser Zti tirmek ve ulusal diizeyde girisimci Giniversiteler arasinda yer almak ve
(PEA) bé| esell kalkinmava Katk?lsa”slamaktlr uzun vadede uluslararasi taninir bir Gniversite haline
& y & ' gelmektir.
PEA1. Alaninda gbrev almak Alaninda gorev almak
PEA2. Bankalarin kambiyo boliimiinde gorev almak | Bankalarin kambiyo boliimiinde gorev almak
PEA3. giﬁ?k komisyoncularinin yaninda gorev Glimriik komisyoncularinin yaninda gorev alirlar
PEA4 E;ﬁ\eﬁ?ﬁzrzisiggglr?illikﬁgs;ﬁflﬁr(ierc}ﬁmm51” Sinavlarda basarili olduklari takdirde B karnesi alarak

iinvani ile galisabilirler

“Glimriik Misavir Yardimcist” tinvani ile ¢aligabilirler

2.3.2.MYO Ozgérevleri

Bagmakg1 Meslek Yiiksekolulu Ozgérevleri; “Cagdas egitim-dgretim ilkelerine bagh kalarak, arastirma ve
faaliyetlerini uluslararasi kalite standartlar1 seviyesinde yiiriitmek, insan haklarina ve farkliliklara saygili,
elestirel ve yaratici diislinebilen, 6grenmeyi ilke edinmis toplumsal degerleri gozeten, 6zgiliveni yiiksek
bireyler yetistirmektir”




2.3.2.1.MYO Ozgorevlerinin Yayimlanmasi

Basmakg1 Meslek Yiiksekokulunun 6zgorevleri Meslek Yiiksekokulu web sitesinde misyonumuz ve vizyonumuz

sekmesinin altinda https://basmakcimyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/ adresinde yayimlanmaktadir.

2.3.2.2. Program Ogretim Amaclar ve Fakiilte Ozgorevlerinin Uyumu

Dis Ticaret Boliimiiniin Program 6gretim amaglar1 ile Basmakg¢1t Meslek Yiiksekokulunun 6zgdrevlerinin

bilesenleri ile aralarindaki capraz iligkiler ve uyum Tablo 2.3.2.2.1.’de ele alinmustir.

Kanitlar
Tablo 2.3.2.2.1. Program Egitim Amaclarinin MYO Béliim Vizyon ve Misyonu ile Uyumu
BASMAKCI MYO DIS TICARET BOLUMU
Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Bagmakg1 Meslek | Basmake¢1 Meslek | Rekabetin ulusal Egitim, 6gretim kalitesi ve
Yiksekokulu’nun | Yiiksekokulu’nun | smirlari asip kiiresel igbirlikleri ile ilk siralarda

Program Egitim
Amaglari (PEA)

misyonu, Cagdas
egitim-0gretim
ilkelerine bagh
kalarak, aragtirma
ve faaliyetlerini
uluslararasi kalite
standartlar1
seviyesinde
yliriitmek, insan
haklarma ve
farkliliklara
saygili, elestirel
ve yaraticl
diisiinebilen,
ogrenmeyi ilke
edinmis toplumsal
degerleri gozeten,
Ozgiiveni yiiksek
bireyler
yetistirmektir.

vizyonu, siirekli
degisen toplumsal,
kiiltiirel,
ekonomik ve
teknolojik
ihtiyaclar1 tespit
edebilecek, bu
ihtiyaglarin
kargilanmasina
yonelik yenilikg¢i
bilimsel arastirma
ve mesleki
faaliyetleri
yliriitebilecek
bireyler yetistiren
cagdas bir egitim
kurumu olmaktir.

Olgege yayildigi
giiniimiizde
girisimciligi merkeze
alan, dis ticaret
islemleri konusunda
hizmet veren dig
ticaret sirketlerinin ya
da isletmelerin ithalat
— ihracat
departmanlarinin
ihtiyacini
karsilayacak, teorik
altyapiya sahip,
uygulamay1 bilen ve
teknolojik gelismeleri
yakindan izleyebilen,
analitik diisiinme
yetenegine sahip,
problem ¢ozen,
evrensel etik
degerlere sahip dis
ticaret elemanlar1
yetistiren bir bolim
olmaktir.

tercih edilen, kiiresel toplum
ve is dlinyasina katma deger
saglayan, ithalat ve ihracata
dayali bankacilik, lojistik,
glimriik gibi dis ticaretle

baglantili ig kollarinda

caligacak meslek elemant

yetistirerek is diinyast

tarafindan kabul goren ve
mensubu olmaktan onur
duyulan bir b6lim olmaktir.

Alaninda gorev

Alaninda gorev

Alaninda gorev

PEAL. almak almak almak Alaninda gorev almak
Bankalarin Bankalarin .
i . Bankalarin kambiyo .
kambiyo kambiyo g N Bankalarin kambiyo
PEA2. e N e i bolimiinde gorev e .
boliimiinde gorev | bolimiinde gorev boliimiinde gorev almak
almak
almak almak
Gilimriik Glimriik I
. . Gumriik . .
komisyoncularinin | komisyoncularinin . Glimriik komisyoncularinin
PEA3. - N komisyoncularinin N
yaninda gorev yaninda gorev . yaninda gorev alirlar
yaninda gorev alirlar
alirlar alirlar
Sinavlarda basarili | Sinavlarda basarili | Sinavlarda basarili Sinavlarda basarili olduklari
olduklari takdirde | olduklari takdirde | olduklari takdirde B takdirde B karnesi alarak
B karnesi alarak B karnesi alarak karnesi alarak “Glimriik Miisavir
PEAA4. “Gumrik Misavir | “Glimriik Miisavir | “Giimriik Miisavir Yardimcist” iinvani ile

Yardimcis1” Yardimcis1” Yardimcis1” tinvani calisabilirler
iinvant ile iinvani ile ile ¢aligabilirler
calisabilirler calisabilirler



https://basmakcimyo.aku.edu.tr/misyon-vizyon/

2.4.Program Ogretim Amaglarmn Belirlenmesinde i¢ ve Dis Paydaslarin Rolii

2.4.1.Programn i¢ Paydaslar

Dis Ticaret Boliimii i¢ paydaslan arasinda; 6grenciler, akademik personel ve idari personel bulunmaktadir.

2.4.1.1. Program Ogretim Amagclarinin Belirlenmesinde i¢ Paydaslarin Katkisi

Dis Ticaret Boliimii i¢ paydaslarmim program ogretim amaglarina sagladigi katkilar Tablo 2.4.1.1.1.’de
belirtilmektedir. .
Tablo 2.4.1.1.1. I¢ Paydaslar

DIS TICARET PROGRAMI iC PAYDAS LIiSTESI
Ad-Soyad Cahstigi Kurum
Prof.Dr. Levent OZCAN Basmak¢1 MYO (Miidiir)
Dr. Ogr. Uyesi Murat MERE Basmak¢1 MYO (Miidiir Yardimcisi)
Ogr. Gor. Nebi KALIN Basmak¢1 MYO (Miidiir Yardimcisi)
Ogr. Gor. Pmar HAMIDI Basmakc¢it MYO
Lokman MEYDAN Basmake1 MYO (MYO Sekreteri)
Cennet ALAKUS Basmak¢1 MYO (Bilgisayar isletmeni)
Zehra YOLDAS Basmak¢1 MYO (Biiro Personeli)

2.4.2. Programin Dis Paydaslar

Dis Ticaret Boliimi dis paydaslari arasinda; mezunlar, igverenler, igletmeler, yerel yonetim ve kamu kurumlar
bulunmaktadir.

2.4.2.1. Program Ogretim Amaclarinin Belirlenmesinde Dis Paydaslari Katkisi

Dis Ticaret Bolimii i¢ paydaslarinin program ogretim amagclarina sagladigi katkilar Tablo 2.4.2.1.1.°de
belirtilmektedir.
Tablo 2.4.2.1.1. Dis Paydaslar

DIS TICARET PROGRAMI DIS PAYDAS LISTESI
Ad-Soyad Cahstigi Kurum
Dr. Ibrahim SAVRUKOGLU Is Insam
Mahmut KARTAL Garanti Bankas1 Miidiirii
Serkan MUMYAKMAZ Is insan1
Halil ALIMOGLU Is insani

Kanitlar

I¢ ve dis paydaslar tablolar:
2.5. Program Ogretim Amaclarinin Yayimlanmasi

Dis Ticaret Boliimii program 6gretim amaglar1 https://basmakcimyo.aku.edu.tr/dis-ticaret/ web adresinde
yaymlanmaktadir. Boliim tanitim sayfasinda program 6gretim amaglarina ulagmak i¢in link verilmistir.

Kanitlar

Ders Plani
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-
Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf

Ders igerikleri
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

2.6.1. ProgramOgretim Amaclarmni¢ Paydaslarin Gereksinimlerine Gore Giincellenme Y ontemi


https://basmakcimyo.aku.edu.tr/dis-ticaret/
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

Dis Ticaret boliimii program 6gretim amaglar1 esasen 6grencilerin mesleki ve akademik Kariyer gelisimlerine
miimkiin olan en fazla katkiy1 verecek sekilde olusturulmustur. i¢ paydaslardan alinan istek, goriis ve &neriler
dogrultusunda program igeriginde zenginlestirmeler yapilmaktadir. I¢ paydaslardan cesitli yontemler ile
(memnuniyet anketleri, 6grenci temsilcisi, boliim 6gretim elemanlarinin goriislerinin alinmasi vb.) elde edilen
bilgiler, kalite komisyonunda degerlendirildikten sonra, genellikle boliim genel kurullarinda goriisiilerek Karara
baglanmaktadir.

2.6.2. Program Ogretim Amaclarinin Dis Paydaslarin Gereksinimlerine Gére Giincellenme
Yontemi

Dis Ticaret Boliimiinde dis paydaslarin gereksinimlerine gore giincelleme yapilmaktadir. MEB, YOK ve OSYM
gibi yasal kuruluslarca getirilen yeni diizenlemeler dogrultusunda gerekli degisiklik ve giincellemeler
ivedilikle yerine getirilmektedir. Mezunlardan alinan bilgiler dogrultusunda program igeriginde ne gibi
zenginlestirmeler yapilabilecegi hususunda bolim baskanligi ve Ogretim elemanlari arasinda fikir
aligverisler yapilmaktadir.

Kanit
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/cateqory/duyurular/

2.6.3. Program Ogretim Amagclarina Ulasma

Dis Ticaret Boliimiinde program 6gretim amaglarina ulagilma durumu oncelikle mezun &grencilere yonelik
veri bulunmamaktadir.

3. PROGRAM CIKTILARI
3.1. Program Ciktilar

3.1.1. Dis Ticaret Program Ciktilan

Dis Ticaret Boliimii program ¢iktilarinin olusturulmas: siirecinde Tiirkiye Yiiksekogrenim Yeterlilikler Cercevesi
(TYYC) ve dis ticaret programu ¢ikti 6lgiitleri dikkate alinmistir. Kapsamli bir inceleme sonucunda olusturulan
ciktilar agagida verilmektedir.

Tablo 3.1 Program Ciktilari

No Program Ciktisi

PC1 Teorik alan bilgilerini uygulamada kullanabilme becerisi

PC2 Gereksinimleri karsilayacak bigimde bir siireci yonetme becerisi

PC3 Disiplinlerarast da dahil takimlarda ¢aligma becerisi

PC4 Mesleki uygulamada problemleri tanimlama ve ¢6zme becerisi

PC5 Mesleki etik ve sorumluluk bilinci

PC6 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gergeklestirebilme
PC7 Sektorel sorunlar hakkinda bilgi sahibi olabilme becerisi

PC8 Mesleki yasal mevzuati anlayabilme ve uygulama becerisi

PC9 Etkin iletisim kurma becerisi

PC10 Bilgi ve iletisim teknolojisi araglari ile diger mesleki araglar1 ve teknikleri kullanabilme becerisi
PC11 Mesleki siirecleri planlama ve uygulama becerisi

PC12 Yabanci dilde iletisim kurma becerisi

PC13 Mesleki 6zgiiven becerisi



https://basmakcimyo.aku.edu.tr/category/duyurular/
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/category/duyurular/

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1212#

Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi

Temel Alan T EIN R C Ulusal Yeterlilik
] 1 ]2]3]4a]5]6]7[8[9]10]11]12]13] ,

X X
X X X
Beceriler
X X X X X %
Yetkinlikler Yetkinlikler
Bagimsiz X X Bagimsiz
Calisabilme X X Caligabilme
ve ve
Sorumluluk X Sorumluluk
Alabilme X X Alabilme
X X
Yetkinlikler Yetkinlikler
Ogrenme X Ogrenme
X
X X X X
Yetkinlikler \_(etkinlikler
lletigim X X Iletisim
X X
X X X X
Yetkinlikler | Yetkinlikler
Alana Alana
(04474 X X X X X X X Ozgii

Bir program yeterliligi,

e Bir temel alan yeterliligi ile iligkili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.

e  Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmig) X hem de (gri renk ile belirtilmig) X isareti kullanilabilir ki bu, program
yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iliskili oldugunu gosterir.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaclariyla Uyumu

Program Ciktilar1 (PC)
fFfl‘E’gAr)am Egitim Amaglant | o1 oo | pes | pea| pes | pos | o7 | pes |pealpctolpcit| poiz [pois
PEAL 4 la]ls5]s5]s5]s5]5]afls]5s5]a4 3 5
PEA2 4 la]ls5]s5]s5]s5]5]afls]5s5]a4 3 5
PEA3 4 la]ls5]s]s]s5]s5]als]s5]a4 3 5
PEA4 4 la]ls5]5s5]|s]|s5|5]a]s]5]a4 3 5

*Uyum diizeyleri 1 (¢cok diisiik) ve 5 (¢cok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

3.2. ProgramCiktilarim1 Degerlendirme Siireci

Program Katalogunda yer alan derslerin program ¢iktilarina katkisi belirlenirken ilk olarak, TYYC/Program
Yeterlilikleri Matrisinden yararlanilmistir.
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1 212#) Tim
dersler igin 6gretim elemanlar1 Program Yeterlilikleri/Dersin Ogrenme Kazanimlari iliskilendirme Tablolarini
hazirlamiglardir. Bu tablolar Yiiksekokul Kurulunda goriisiilerek onaylanmis ve Ders-Program Kazanimlari
(Ciktilar) matrisinin belirlenmesinde kullanilmustir.
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1 212#) Bu
iliskilendirme tablolari, bir dersin programa ne derecede katkisinin bulundugunun goriilmesine ve dersin
programa katkisinin arttirtlmasi i¢in dersin genel hedeflerinin ve 6grenme ¢iktilarinin gézden gegirilmesine
yardimc1 olmaktadir.

3.2.1. Program Ciktilarimin Saglanma Diizeyine Iliskin Ol¢me ve Degerlendirme Yéntemi

Dis Ticaret Boliimii program ¢iktilarinin madde bazinda donemsel olarak takibinde miimkiin oldugunca somut
kanitlar elde edilmeye ¢alisilmaktadir.

3.3.1. Program Ciktilarim Saglamak i¢in Yaklasim ve Uygulamalar

Program ¢iktilarinin her biri i¢in o ¢iktiy1 saglamak amactyla programda kullanilan yaklagim ve
uygulamalari ayrintili olarak Tablo 3.3.1.1.”de agiklanmustir.

Program ¢iktilarinin  kargiliginda yer alan derslerden basarili olan ogrencilerin  bu ¢iktilara ulagtiklart
diisiiniilmektedir. Derslerin 6lgme degerlendirme yéntemi, Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi'ne gore
yapilmaktadir. Buna goére 6grencilere; ara siav, kiigiik sinav, yariyil/yilsonu siavi, staj sonu sinavi, biitiinleme
sinavi, tek ders smavi ve mazeret sinavi yapilmaktadir. Her ders i¢in en az bir ara sinav ve yartyil/yilsonu veya staj
sonu smavi yapilir. Bu sinavlar sonunda DC, DD, FD, FF veya YZ harf notu alanlar igin biitiinleme smavi agilir.
Sinavlar yazili, s6zIli ve/veya uygulamali yapilabilecegi gibi, alan ve zorluk diizeyine gore tasnif edilerek giivenli
bi¢cimde saklanan bir soru bankasindan, her bir adaya farkli zamanlarda farkli soru sorulmasina izin verecek sekilde
elektronik ortamda da yapilabilir. Seminer, proje, tez ve sanat alanlarindaki performanslara yonelik sinavlar ile
sunumlar jiiri/stnav komisyonu oniinde de yapilabilir. Ilgili 6gretim elemanmin talebi ve bdliim/program
bagkanliginin onerisi ile birim kurulu sinav tiirlerinden hangisinin uygulanacagini ve bunlarin her birinin basari
notuna katkisini yartyilin ilk iki haftasi igerisinde belirleyerek ilan eder.

3.3.2. Program Ciktis1 Olgme ve Degerlendirme Sistemi

Dis Ticaret Bolimii program ¢iktilarinin dlgme ve degerlendirilmesinde mezuniyet agsamasina gelmis olan
ogrencilere uygulanan, program ¢iktilarina ulasma diizeyini belirlemeye yonelik anket ile elde edilen veriler
dogrultusunda 6l¢iilmektedir. Ancak iginde bulunulan dénemde Drs Ticaret boliimiinde mezun 6grenci bulunmamaktadr.

4. SUREKLIiIYILESTIRME

4.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Dis Ticaret Boliimiiniin siirekli iyilestirme kapsaminda yaptigi ¢aligmalara ekteki sekilde yer verilmektedir.
Dis Ticaret Boliimiinde egitim Ogretim kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda
stirekli iyilestirme calismalari yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaglardan goriisler
almmaktadir. Dig Ticaret Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler,
boliim ve diger boliim o&gretim gorevlilerinden bolim 6zgdrevleri, program o6gretim amaglari ve program
ciktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve onerileri alinmaktadir.

Dis paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, isletmeler ve yerel yonetimlerden bolim program
¢iktilarinin ve program 6gretim amaclarinin belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dig
paydaslardan olan TUROB, TURSAB, TURAK, YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve yonetmeliklere
gére boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Ayrica, boliim Ogretim elemanlar1 Istihdam ve Kariyer
Giinlerine katilan isletme temsilcileri ile gériismeler yapmakta ve goriislerini almaktadirlar.


https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091
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Bolim bagkanhigi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve oOneriler, boliim kalite komisyonu
tarafindan analiz edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir. Béliim Kuruluna sunulan bu goriis ve oneriler,
boliim 6gretim elemanlari tarafindan tartisilip goriisiilerek bir karara baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve
dis paydaslardan alinan goriis ve oneriler diginda, boliim dzgorevleri, program 6gretim amaglari, program ¢iktilarinin
belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve igeriginin olusturulmasi, egitim-6gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-
Ogretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 gortisiilmektedir. Boliim kurulunda gériistilen konular ve alinan kararlar
egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ara sinav ve dénem sonu sinavlari, 6grenci
anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul toplantilari, akademik kurul toplantilari, béliimdeki diger
komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim iiyelerinin goriisleri ve dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin siirdiiriilmesinde ve
degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda elde edilen bilgiler b6liim baskanligi tarafindan dogrudan
degerlendirilmekle birlikte, ayn1 zamanda kalite komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik,
yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir. Boliim baskanliginin tespitleri ile boliim kalite komisyonu raporlari
dogrultusunda gerekli durumlarda egitim 6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici
onlemler alinmaktadir.

4.2 Iyilestirme Cahsmalarmin Sistematikligi ve Kanitlara Dayanmasi

Dis Ticaret Boliimii siirekli iyilestirme ¢aligsmalari, Toplam Kalite Yonetimi geregince belirlenmis temel
alanlarda kalite gelistirme hedefi dogrultusunda siirdiiriilmektedir.

5. EGITIM PLANI
5.1. Ogretim Plam (Miifredat)

Egitim planinin uygulanmasinda derse dayali egitim yontemi kullanilmakta, 6grenciler derslerde 6grendikleri
bilgileri akademik yilin sonunda zorunlu olarak yaptiklar1 30 giinlik yaz stajinda uygulama imkani
bulmaktadirlar. Ogrencilerin ders devami, egitim-dgretim siireci ve mezuniyetlerine yonelik diizenlemeler
egitim Ogretim ve smav yonetmeligi ¢ercevesinde yiiriitilmektedir. https://ogrenci.aku.edu.tr/wp-
content/uploads/sites/97/2020/02/y%C3%B6netmelikLisansonlisans-1.pdf

Programimizdan mezun olacak muhasebeci ve mali miisavir adaylarinin, sektoriin ihtiya¢ duydugu 6zelliklere
sahip birer kalifiye eleman olarak mezun olmalari amaglanmaktadir. Bu amagla 6grencilerimiz programda
yogun muhasebe egitimi yaninda ileri seviyede bilgisayar egitimi ile desteklenmekte ve muhasebe egitiminde
onemli yer tutan bilgisayar ve paket programlari kullanma becerisi kurulmus olan laboratuvarlarimizda
verilmektedir. Yine 6grencilerin 6grenme siirecine aktif katilimlarinin artiritlmas: ve siirekliliginin saglanmasi
amaci ile 6dev, proje, verilmektedir. Ayrica, ders igeriklerini destekleyecek sekilde ilgili sektor temsilcileri ve
uzmanlarla seminerler, soylesiler, paneller vb. diizenlenmekte, 6grencilerin katilimi saglanmaktadir. Miifredatta
yer alan derslerin temel amaci; kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin ihtiyag duydugu muhasebe meslek
elemanlarini yetistirmenin yani sira, serbest muhasebeci ve mali miisavirlik stajlarina hazirlamak ve sektorde
meslegi profesyonel sekilde yapmasina saglamaktir.

Kanit

Dersler
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=12&curSunit=1212#
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-
Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
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Dis Ticaret Onlisans Ogretim Plam

Dis Ticaret Boliimi onlisans 6gretim planinda yer alan dersler Tablo 5.1.,5.2.,5.3. yardimiyla gosterilmistir.
Tablo 5.1 Ogretim Plam

[D1s Ticaret]
Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adi® Oérgffzim Alanina | Alanina Segmeli
Kodu Dili uygun | uygun Dersler Diger*
"tvem(.el Ogretim Alan ici Alan
ogretim disi
1. Yanyil
129  |D1s Ticaret Islemleri I Turkee NO
115 |Genel Muhasebe Tirkce NO
131  |Mikro Ekonomi Turkce NO
133 |Bilgi ve iletisim Teknolojisi I Tirkge | NO
135  |isletme Tirkce NO
141  |Uluslararasi Ekonomik Kuruluglar Turkge NO
101 | Tiirk Dili I Turkce NO
109 |Yabanci Dil | Turkce NO
103 | Atatiirk Ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tirkge NO
143 | Arastirma Yontem ve Teknikleri Turkce NO ok ok
139  |iletisim Tirkce NO ok
2. Yanyil
128 |Das Ticaret Islemleri II Tirkge | NO
130 |Temel Hukuk Tirkce NO
132 |Makro Ekonomi Turkce NO
134 |Ticari Matematik Tirkge NO
110 |Yabanci Dil II Turkce NO
104  |Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi IT | Tiirkge NO
102 |Turk Dili II Tirkce NO
142  |Bilgi ve Iletisim Teknolojisi 11 Tirkce NO
144 |Meslek Etigi Tirkge NO ok
146 |Pazarlama Tirkce NO *xk
140 |Kalite Yonetim Sistemleri Tirkce NO *okk
100 |Staj | Tirkge
3. Yanyil
211 |Uluslararasi Iktisat I Turkce | NO
205 |Dis Ticaret Islemleri Muhasebesi Turkge NO
227  |Giimriik Islemleri Turkge NO
209 |Ticaret Hukuku Tirkce NO
229  |Uluslararasi Finansman Tirkce NO
231  |Lojistik Tirkce NO
235 |Mesleki Yazigmalar Turkce NO ok
237  |Serbest Bolgeler Tirkge NO ok
239 |Kalite Giivencesi ve Standartlari Turkge NO ok ok
241  |Da1s Ticarette Paket Prog. Tirkge NO ok
243 |Girisimcilik 1 Turkge NO ok ok
4. Yanyil
230 |Uluslararas1 Tktisat 11 Tirkce | NO
206  |Uluslararasi Pazarlama Tirkce NO
232 |Bankacilik Ve Kambiyo Islemleri Tirkge NO
214  |Mesleki Yabanci Dil Turkge NO




Kategori (AKTS Kredisi)®
Ders Ders adit Ogrfa.tzim Alanina | Alanina Secmeli
Kodu Dili uygun "uvygu.n Dersler Diger’
temel | 6gretim . .| Alan
O0gretim Alan ici disi
238 |Is Ve Sosyal Giivenlik Hukuku Tirkce | NO
246 | YoOnlendirilmis Calisma Turkge NO
240  |Das Ticarette Standardizasyon Tirkce NO ook
236  |Elektronik Ticaret Turkce NO ok
534 Tﬁrkiye Ekonomisi Ve Avrupa Tarkce NO Ak
Birligi
242 |Girisimcilik 11 Turkge NO ok ok
200 |[Stajll Tirkge NO
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlar bu satirlardan  |En disik AKTS kredisi 60 90 60
en az birini saglamalidir En disik yuzde % 25 %37,5 %25

10gretim dili Tiirkge olmasa bile ders adini Tiirkge veriniz.

2Ogretim dilini yaziniz.

3Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama kontrolii 6gretim malzemeleri ve é§renci
calismalarina bakilarak yapilacaktir.

“Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547 sayili Kanununun 5(i)
maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye ydnelik spor, miizik vb.

>Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Secmeli derslerin ise sadece égretim planinda yer
aldigi sayi kadari kullaniimalidir.



Tablo 5.2 Yarniyilllar Temelinde Ders Plani

2021/2022 AKADEMIK YILI DERS PLANI

I. YARIYIL / GUz

Il. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati3

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI = 5 i AKTS DERSIN KODU ve ADI = " i AKTS
129 Dis Ticaret islemleri I 3 1 0 5 128 Dis Ticaret islemleri I 3 1 0 6
115 Genel Muhasebe 3 1 0 4 ] 130 Temel Hukuk 3 0 0 3
131 Mikro Ekonomi 3 0 0 3 | 132 Makro Ekonomi 3 0 0 4
133 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi I 2 0 0 2 | 134 Ticari Matematik 2 1 0 3
135 isletme 2 2 0 4 110 Yabanci Dil 11 2 0 0 2
141 Uluslararas1 Ekonomik Kuruluglar 2 0 0 2 104 Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi II 2 0 0 1
101 Tiirk Dili I 2 0 0 1 102 Tiirk Dili IT 2 0 0 1
109 Yabanci Dil I 2 0 0 2 | 142 Bilgi ve Iletisim Teknolojisi Il 2 0 0 2
103 Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I 2 0 0 1 | Secmeli Ders 4 0 0 6
Se¢meli Ders 2 0 0 4 | Stajl 0 0 0 4
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 32
ll. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
DERSIN ADI Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS
T U L T V) L

211 Uluslararasi iktisat I 3 0 0 4 230 Uluslararasi iktisat 11 3 0 0 4
205 Dis Ticaret islemleri Muhasebesi 2 1 0 4 206 Uluslararasi Pazarlama 3 0 0 3
227 Giimriik Islemleri 2 1 0 3 | 232 Bankacilik Ve Kambiyo Islemleri 2 1 0 4
209 Ticaret Hukuku 2 0 0 3 | 214 Mesleki Yabanci Dil 2 2 0 4
229 Uluslararasi Finansman 3 0 0 4 | 238 1s Ve Sosyal Giivenlik Hukuku 2 0 0 3
231 Lojistik 3 0 0 4 | 246 Yonlendirilmis Calisma 2 2 0 4
Se¢meli Ders 4 2 0 6 Se¢meli Ders 6 0 0 6

Staj | 0 0 0 4
Toplam Kredi 28 Toplam Kredi 32




Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler

I. YARIYIL /GUZ
— —
DERSIN KODU ve ADI :afta"kuders saa:' MT N evetiann) | (everinn)
143 Arastirma Yontem ve Teknikleri 2 0 0 4 Evet
139 Iletisim 2 0 0 4 Evet
Toplam Kredi 4 _
Il. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati® | AKTS | ALANICI ALAN DIg
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
144 Meslek Etigi 2 0 0 3 Evet
146 Pazarlama 2 0 0 3 Evet
140 Kalite YOnetim Sistemleri 2 0 0 3 Evet
Toplam Kredi 6 _
IIl. YARIYIL /GUZ
— —
DERSIN KODU ve ADI I-Il-aftallkuders saaLtl AKTS (EC:tA/':I-I;?nr) ( QlLeAt'/\IHTySnIr)
235 Mesleki Yazismalar 2 1 0 3 Evet
237 Serbest Bolgeler 2 1 0 3 Evet
239 Kalite Giivencesi ve Standartlari 2 1 0 3 Evet
241 D1s Ticarette Paket Prog. 2 1 0 3 Evet
243 Girisimcilik [ 1 1 0 3 Evet
Toplam Kredi 6 _
IV. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' | AKTS | ALANICI ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
240 D1s Ticarette Standardizasyon 3 0 0 3 Evet
236 Elektronik Ticaret 3 0 0 3 Evet
234 Tiirkiye Ekonomisi Ve Avrupa Birligi 3 0 0 3 Evet
242 Girisimcilik 11 1 1 0 3 Evet
Toplam Kredi 6 ;




5.2. Ogretim Planim Uygulama Yontemi

5.2.1. Ogretim Planinin Uygulanmasinda Kullanilan Ogretim Y 6ntemleri

Bolim Egitim Planinda bulunan derslerin 6grenciye etkin bir bi¢imde aktarilabilmesi igin teorik konularin
yaninda uygulamalar, projeler, teknik geziler vb. faaliyetler gerceklestirilmektedir. Dis ticaret programinin
temelini olusturan igerik, teorik olarak konu bazinda 6grencilere anlatilirken, konunun daha iyi kavratilabilmesi igin
orneklemeler, is hayatindaki giincel ve gergek uygulamalar dersin sorumlu oOgretim tyesi tarafindan
kullanilmaktadir. Dersler yariyil bazinda dort donem halinde 6grencilere verilmekte, yariyil icerisindeki dersler
12 hafta lizerinden islenmektedir. Tiim dersler 100 puan iizerinden degerlendirilmekte ve basari katsayisi 4.0
iizerinden hesaplanmaktadir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerigine bagl olarak gretim ydntemi belirlenmektedir. Teorik dersler derse
dayah olarak islenmekte, uygulama dersleri 6dev ve proje olarak islenmektedir. Ogretim plan1 dogrultusunda
boliimde kullanilan 6gretim yontemleri(anlatim, tartisma, sorun (problem) ¢ozme, proje, gezi, goriisme, beyin
firtinasi, ders notlarivekitaplar, stajlar, ) sunlardir:

5.2.1.1. Anlatim

Ogretim elemaninin merkezde oldugu yontemlerin basinda gelmektedir. Ogretim elemaninin konuyu aktif olarak
anlatt1g1, 6grencinin ise pasif dinleyici oldugu bir yontemdir. Bu yontemle ders; rapor, betimleme ve agiklama
seklinde islenmektedir. Uygun olan derslerde ¢agdas sunum tekniklerinin kullanilmasi sayesinde derslerin
gorsel zenginligi arttirllmakta, daha etkin sinif igi iletisim kurulmakta ve ders siiresi daha verimli
kullanilabilmektedir.

52.1.2. Tartisma

Duruma gore siniftaki biitiin 6grencilerin ya da siniflarda olusturulan gruplar vasitasiyla 6grencilerin katilimini
saglayan bir yontemdir. Bu yontemde, grup iyeleri tartigma konusunu g¢esitli goriis noktalarina gore ele
alarak tartismakta ve problem ¢ozme ile ilgili alternatif goriisler ortaya ¢ikarmaktadirlar. Tartismada esas olan
noktalardan biri; grubun birlikte diisiinme Ve diisiincelerini belli bir mantik oriintiisti i¢inde ifade etme ¢abasidir.
Ogrencilerin diisiinme, ifade becerileri ve demokratik tutum gelistirmelerine katkisaglamaktadir.

5.2.1.3. Sorun (Problem) Cézme

Ozellikle Arastirma Yontem Teknikleri ve Yonlendirilmis Calisma derslerinde uygulanan bir yéntem olup
ogrencinin bir konuyu basindan sonuna kadar ele almasi ve irdelemesi saglanmaktadir. Bu kapsamda; (a) Sorun
belirlenir, (b) Sorun tanimlanir, (C) Olast ¢oziim yollar1 aranir ve hipotez gelistirilir, (d) C6ziim yolu smanir, (e)
Sinama dogru ¢oziime gotlriirse hipotez dogrulandigi icin genellemeye gidilir, (f) Smnama dogru ¢6ziime
gotlirmezse, geriye doniilerek sinama etkinlikleri gbzden gegirilir, segilen diger bir hipotez tekrar smanir. Bu
yontem 6grencinin problem ¢dzme, bagimsiz ¢alisma, yaratict diisiinme, elestirel diistinme gibi yeteneklerini
gelistirmektedir.

5.2.14. Proje

Proje tabanli 6grenim, 6grencileri ilging sorunlarla ugrasmaya ve bunun sonunda sira dis1 iirtinler olusturmaya
yonlendiren bir 6gretim yoludur. Ogrencilerin yaraticiliklarmi kullanmalarina olanak saglar ve olaylara genis agidan
bakmalarini gerektirir. Bu kapsamda egitim planinda yer alan basta Girisimcilik, E-ticaret Uygulamalar1 ve Topluma
Hizmet Uygulamalar1 dersleri olmak iizere ilgili derslerde bu yontemkullanilmaktadir.

5.2.15. Gezi

Ogrenmeyi simf digma tastyan bir yéntemdir. Dogal ve tarihi cekicilikler, konaklama ve yiyecek icecek
isletmelerine ve fuar, kongre ve sergi gibi 6zel etkinlik alanlarina teknik gezi diizenlenerek 6grencilerin dogrudan
gozlem yapmalari ve bilgi edinmeleri saglanmaktadir.

5.2.1.6. Beyin Firtinasi

Beyin firtinasi, degerlendirme ya da sinirlama olmaksizin bir sorunun ¢oziimiine iliskin miimkiin oldugunca
¢ok ¢oziim yollarini elde etmek i¢in diizenlenmis olan bir grup ¢alismasi siirecidir. Beyin firtinasinin amaci,



ogrencilerin fikir tiretmelerini saglamak ve kendilerini ifade etmelerini kolaylastirmaktir. Bu teknik, st
diizey tartisma teknigi olarak kullanilmaktadir.

5.2.1.7. Ders Notlan ve Kitaplari

Ogretim planindaki tiim derslerde, ilk hafta ders igerigi ve akis1 dogrultusunda ders kapsaminda kullanilacak
temel ve yardimer kaynaklar, ders notlar1 ve diger materyaller hakkinda bilgi verilmektedir. Bu bilgiler ayrica
Bologna Bilgi Sistemi ve Ogrenci Bilgi Sistemi tizerinden 6grenciler ile paylasiimaktadir.

5218. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde uygulama imkani
bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde herhangi bir yaz doneminde 30
isgilinii stajyapmaktadirlar.

5.2.2. Ogretim Planinda Derslerin Alnmas: Iliskisi

Miifredat dersleri igerisinde 6n ders sart1 yer almamakta olup 6grencinin alt yartyildan dersi kalmasi durumunda
danigsman dgretim elemani tarafindan ders kayitlari esnasinda dncelikli olarak bu derslerin verilmesi saglanmaktadir.
Ogrencinin bilgi birikiminin tiimdengelim yontemi ile asamali olarak gelistirilmesi stratejisi izlenmektedir.

Kanit
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-
Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf

52.3. Ogretim Plam

Dis Ticaret Boliimii gretim plani tiimdengelim ydntemi ile olusturulmustur. Ogretim plan1 olusturulmasinda
dikkat edilen diger hususlar ise Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesi ve Afyon Kocatepe Universitesi
Turkiye Yiiksekogretim Yeterlikler Cercevesi Uyumu ve Miifredat Revizyonu Kilavuzu’nda belirtilen kriterlerdir.
Boliim 6gretim planindaki derslerin dagilimu ise genel dersleri takiben meslege yonelik derslerin verilmesi ve dil
derslerinin  ardigiklik ilkesi dogrultusunda biitiinlesik program mantig1 ile yerlestirilmesi seklinde
gerceklestirilmektedir.

5.3. Ogretim Plam Yonetim Sistemi

5.3.1. Ogretim Planinin Gelistirilmesine Yénelik Yonetim Sistemi

Afyon Kocatepe Universitesi, Dis Ticaret Boliimii kurulusundan bugiine kadarki siiregte Ogretim Planini
siirekli iyilestirme Ve gelistirme ¢abasi i¢inde olmustur. Ogretim Plam, BSliim Baskani ve dgretim elemanlarindan
olusan Boliim Kurulu tarafindan siirekli olarak incelenmektedir. Bu kurul, tim boliim 6gretim gorevlilerini
Ogretim Plan1 konusunda bilgilendirmekte ve Akademik Kurulda alman kararlar dogrultusunda ¢alismalarimi
yiirtitmektedir.

Ogretim planinda yer alan derslerin igerik, degerlendirme, 6grenim giktilari, ders plani vb. bilgilerinin standart bir

sekilde sunumu ve uygulama birligi igin her derse ait ders plan1 Bologna Bilgi Sistemine tamimlanmaktadir. Dig
Ticaret Boliimii 6gretim plant AKU Bologna Bilgi Sistemi ile yiiriitiilmektedir. Boliim 6gretim planinda yer
alan tim bilgiler (ders c¢iktilari, ders igerikleri, ders kaynaklart vb.) donem basinda bu sistem yardimi ile

giincellenmektedir.

Kanitlar
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/



https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/
https://obs.aku.edu.tr/

5.4.0gretim Plaminda "Temel Bilim Egitimi" Diizeyi

Programimiz Egitim Plani, dort yartyildan olusan iki yillik en az 120 AKTS kredisi tutarinda temel bilim egitimi
icermektedir.

Kanit
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-
Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf

5.5.0gretim Plaminda Ilgili Disipline Uygun Mesleki Egitim Diizeyi

Ogretim planinda yer alan ilgili disipline uygun mesleki egitim gretimi saglayan derslerin AKTS toplami
112°dir.

Kanit
Dersler
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

5.6.1. Ogretim Planinin Program Ogretim Amaclarive Ciktilarina Erisim Destegi

Ogretim planinin program 6gretim amaglarina katki diizeyi ve program ¢iktilarma katki diizeyi daha dnceki
ilgili kisimlarda sunulan tablolarda gosterilmistir.

Kanmit

Dersler
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-
Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf

5.6.2. Ogretim Planimin Programa Ozgii Olgiitleri Saglama Diizeyi

Dis Ticaret Boliimii 6gretim planmin Programa Ozgii Olgiitlere (POO) katk1 diizeyi daha énceki ilgili
kisimlarda sunulan tablolarda gosterilmistir.

5.7. Ogretim PlamUygulama Deneyimi

Di1s Ticaret Boliimii 6gretim planinda, mesleki uygulamali derslerin yani sira alinan teorik ve kavramsal egitimin
alanda uygulanmasina yonelik “Staj” (Zorunlu) dersleri bulunmaktadir. “Staj” kapsaminda, 6grenciler sektor
isletmelerinde donem igerisinde aldiklari teorik ve uygulamali dersleri staj’da uygulamali olarak gergeklestirmekte
ve bilgi, beceri ve yetkinliklerini gelistirerek giincel tutmakta ve gergek¢i kosullar ile 6grendiklerini
birlestirmektedirler.

5.7.1. Staj

Staj, 6grencilerin derslerde edindikleri teorik ve uygulamali bilgileri sektordeki isletmelerde uygulama imkani
bulduklar1 bir 6grenme yontemidir. Bu amagla 6grenciler egitim siireleri igerisinde herhangi bir yaz doneminde 30
isgiinii stajyapmaktadirlar.

6. OGRETIM KADROSU

6.1. Ogretim Kadrosunun Sayica Yeterliligi

Dis Ticaret Béliimii kadrosunda, dort dgretim gorevlisi vardir. 1ki 6gretim gorevlisi kadrosu iiniversitenin
cesitli birimlerinde gorevlendirildiginden iki Ogretim gorevlisi kadrosu ile  bolim faaliyetleri


https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2015/11/D%C4%B1%C5%9F-Ticaret-Program%C4%B1-2011-Ders-M%C3%BCfredat%C4%B1.pdf

yirttiilmektedir.

Kanit

https://basmakcimyo.aku.edu.tr/akademik-kadro/

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti
[D1s Ticaret]

Ogretim elemaninin TZ,YZ, Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin Toplam etkinlik dagilimi
adi ve soyadi DSU kodu/kredisi/yariyili/yil) Ogretim|Arastirma|Diger

Murat MERE TZ 129/2 (Guiz) Dis Ticaret islemleri | 70 30
Murat MERE TZ 131/1 (Guz) Mikro Ekonomi 70 30
Murat MERE TZ 211/3 (Giiz) Uluslararasi iktisat | 70 30
Murat MERE TZ 141/1 (GUz) Uluslararasi Ekonomik Kuruluslar 60 40
Murat MERE TZ 128/2 (Bahar) Dis Ticaret islemleri Il 70 30
Murat MERE TZ 132/3 (Bahar) Makro Ekonomi 70 30
Murat MERE TZ 230/4 (Bahar) Uluslararasi iktisat Il 70 30
Sinem OZTURK TZ 134/2 (Bahar) Ticari Matematik 60 40
Pinar HAMIDI TZ 227/3(Giiz) Gimriik islemleri 70 30
Pinar HAMIDI TZ 209/3 (Giiz) Ticaret Hukuku 60 40
Pinar HAMIDI TZ 243/3 (Guz) Girisimcilik | 60 40
Pinar HAMIDI TZ 242/4 (Bahar) Girisimcilik Il 60 40
Pinar HAMIDI TZ 130/2 (Bahar) Temel Hukuk 60 40
Pinar HAMIDI TZ 236/2 (Bahar) Elektronik Ticaret 60 40
Pinar HAMIDI TZ 238/4(Bahar) is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 60 40
Pinar HAMIDI TZ 235/3 (Giiz) Mesleki Yazismalar 60 40
Pinar HAMIDI TZ 105/3(Giiz) iletisim 60 40
Pinar HAMIDI TZ 146/2 (Bahar) Pazarlama 70 30
Pinar HAMIDI Tz  |231/3 (Giiz) Lojistik 70 30
Abdullah AKCANLI TZ 205/3 (Giiz) Dis Ticaret islemleri Muhasebesi 70 30
Abdullah AKCANLI TZ 115/3 (Guz) Genel Muhasebe 60 40
Murat TEKBAS TZ 109/2 (Giiz) Yabanci Dil | 60 40
Pelin SERTYESILISIK TZ 110/2 (Bahar) Yabanci Dil Il 60 40
?’E[T_ngﬂrr TZ 214/4(Bahar) Mesleki Yabanci dil 60 40
Nebi KALIN TZ 246/4(Bahar) Yonlendirilmis Calisma 60 40
Nebi KALIN T2 135/3 (Giiz) isletme 70 30
Nebi KALIN T2 144/2 (Bahar) Meslek Etigi 60 40
Nebi KALIN TZ 232/4 (Bahar) Bankacilik ve Kambiyo islemleri 70 30
Nebi KALIN TZ 229/3 (Guz) Uluslararasi Finansman 70 30
Ramazan TANAS TZ 133/2 (Guiz) Bilgi ve iletisim Teknolojisi | 60 40
Muharrem FERATAN TZ 133/2 (Bahar) Bilgi ve iletisim Teknolojisi Il 60 40
Ozge S6énmezler TZ 101/2 (Guz) Tark Dili |

Du%an 2 ) 60 40
Ozge S6énmezler TZ 102/2 (Bahar) Turk Dili Il

Du%an 2 ) 60 40
Gilden YUREKTURK TZ 103/2 (Guiz) A.LLT. | 60 40
Giilden YUREKTURK TZ 104/2 (Bahar) A.LLT. Il 60 40



https://basmakcimyo.aku.edu.tr/akademik-kadro/
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/akademik-kadro/

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Dis Ticaret]
Deneyim siiresi, yil Etkinlik diizeyi® (yuksek, orta, dislk, yok)
Ogretim TZ, Aldigi son olc'ivllﬁzu:on
elemaninin adi Unvani YZ, akademik K & Kamu/ | Bu Dis paydaslara
ve soyadi! DsU? unvan I ozel Ogretim kurumdaki Mesleki Arastirmada verilen
mezuniyet Yill | seisr | deneyimi -~ | kuruluslarda 3
L deneyimi danismanlkta
deneyimi
Afyon
Murat MERE |Dr.0gr.Oyesi| Tz | Dr.ogr.0yesi | <ocatere 1 15 15 Yok Yiiksek Yok
Universitesi
2021
Afyon
Nebi KALIN  |Ogr.Gér. 12 | Ogreer. | JKocatere 5 12 12 Yok Yitksek Yok
Universitesi
2008
Afyon
Pinar Hamidi |Ogr.Gor TZ Ogr.Gor. "Kgcate.pe . Yok Yiiksek Yok
Universitesi
2008
Pelin e o
SERTYESILISIK Ogr.Gor. TZ Ogr.Gor.
Murat TEKBAS |Dog. Dr. TZ Dog. Dr.
Sinem OZTURK |Ogr.Gor. TZ Ogr.Gor.
Abdullah P .
AKCANLI Ogr.Gor. TZ Ogr.Gor.
Seref Kazim |.. . e
TELLIOGLU Ogr.Gor. TZ Ogr.Gor.
Ramazan Sy P,
TANAS Ogr.Gor. TZ Ogr.Gor.
Muharrem o e
FERATAN Ogr.Gor. TZ Ogr.Gor.
Ozge Selguk
Sénmezler |Ogr.Gor.Dr.| Tz | Ogr.Gor. Dr. | Universitesi 0 14 14 Yok Yiiksek Yok
Duran 2020
Karadeniz
Gulden ” ; i
y ! oarcor. | 12 | ogrcer. | . Tekk
YUREKTURK Universitesi
2018
6.2. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Yeterliligi
6.2.1. Ogretim Kadrosunun Nitelik Bakimindan Y eterliligi
Ogretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programm etkin bir sekilde siirdiiriilmesini,

degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.

Kanitlar
OZGECMIS

ADI- SOYADI Murat MERE
UNVANI Dr. Ogr. Uyesi
ALINAN DERECELER

Alnan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans Harita Kadastro Siileyman Demirel Universitesi 1998
Lisans Iktisat Afyon Kocatepe Universitesi 2004
Lisans Uluslararasi Iliskiler Anadolu Universitesi 2015
Yiiksek lisans Iktisat Afyon Kocatepe Universitesi 2006




Doktora Iktisat Afyon Kocatepe Universitesi 2021

KURUMLA iLGIiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 2009

Kurumdaki hizmet siiresi 12

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi Basmak¢t MYO 2009

DiGER iS DENEYIMi

Calisilan Kurum /isletme Calisma siiresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1

Doktora Bitis Tarihi

PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad1 Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKI BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. TURKIYE’NIN AVRUPA BIRLIGI VE SANGAY ISBIRLIGI ORGUTU ULKELERIYLE TIiCARI ILISKiSI PANEL CEKIM MODELI YAKLASIMIYLA
AMPIRIK ANALIZI, Murat MERE, Mahmut MASCA, Yaym Yeri:EKEV AKADEMI DERGISI , 2021, doi>10.17753/Ekev1996

2. GOKSU SERKAN, MERE MURAT (2022). IKTISADI HOSNUTSUZLUK ENDEKSI VE EKONOMIK BUYUME SIGORTACILIK SEKTORU UZERINDE
ETKILI MI?. INTERNATIONAL JOURNAL OF SOCIAL HUMANITIES SCIENCES RESEARCH (JSHSR), 9(82), 680-689., Doi: 10.26450/jshsr.3075
(Yayimn No: 7702061).

3. Mere, M. (2023). TURKIYE VE AVRUPA BIRLIGI ULKELERI ARASINDAKI TICARETIN CEKiM MODELI ILE ANALIZI. Dumlupmar Universitesi IIBF
Dergisi, (10), 54-61.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Béliimler

1. Studies on Interdisciplinary Economics and Business - Volume Ill, Bolim Adi:The Gravity Model in International Trade Flows, MERE MURAT,MASCA
MAHMUT, Yayin Yeri:Peter lang, Editor:Ozer OZCELIK, Basim sayisi: 1, ISBN:978-3-631-81903-6, Boliim Sayfalart:35 -46.

2. Interdisciplinary Public Finance, Business and Economics Studies—Volume IV, Bolim Adi: Problems Encountered in the Application of the Gravity Model and
Proposed Solutions.edited, , MERE MURAT, MASCA MAHMUT, Yaymn Yeri:Peter lang, Editor:Ozer OZCELIK, Basim sayisi:1, ISBN: ISBN 978-3-631-
84932-3, Boliim Sayfalari:243-252.

3. Giincel Paradigmalar Isiginda DUNYA EKONOMISI, Boliim Adi, Uluslararasi Iktisadi Biitiinlesme Hareketleri, MERE MURAT,

yayin yeri: Ezgi Kitapevi, Boliim Sayfalar1, 399-432.

4. Kamu Harcamalarimin Ekonomik Biiylime Uzerindeki Etkisi: Tiirkiye ekonomisi Uzerine Bir Uygulama

MERE MURAT, Yayin Yeri:Ekin Basim Yayin Dagitim, Basim sayisi:1, Sayfa sayis1:132, ISBN:978-625-8235-37-1,

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. MERE MURAT, GOKSU SERKAN (2022). CAN SHANGHAI COOPERATION ORGANIZATION BE AN ALTERNATIVE TO THE EUROPEAN UNION FOR
TURKEY? ANALYSIS WITH PANEL GRAVITY MODEL APPROACH. Ekonomi Maliye Isletme Dergisi, 5(1), 89-103., Doi: 10.46737/emid.1107096 (Yaym
No: 7730225).

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler



OZGECMIS

ADI- SOYADI

Pmar HAMIDI

UNVANI

Ogretim Gorevlisi

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans Adalet Boliimii Anadolu Universitesi Devam ediyor
Lisans Maliye Béliimii Afyon Kocatepe Universitesi/[IBF 2001-2005
Yiiksek lisans Maliye Anabilim Dal Afyon Kocatepe Universitesi/Sosyal 2009-2015
Bilimler Enstitiisii
Doktora
KURUMLA iLGILi BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 17.05.2017
Kurumdaki hizmet siiresi Syil 2 ay
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Ogretim Gorevlisi

Afyon Kocatepe Universitesi
Basmake1 Meslek Yiiksekokulu/
Dis Ticaret Boliimi

2017-devam ediyor

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme

Calisma siiresi

Pozisyon/Unvan

Atilim Universitesi

8 yil (2008-2016)

Uzman

Ufuk Universitesi

1 y1l (2016-2017)

Ogretim Gorevlisi

DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi . -
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)
Yil Baslangic tarihi Bitis Tarihi
Afyon Kocatepe Universitesi -
SYL | Basmaker Meslek Yiiksekokulu/Dis Ticaret Bolimii/Ogretim Gorevlisi 2017 Devam ediyor
2y1l, 8 Afyon Kocatepe Universitesi 2019 2022
ay Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii Birimi/ Proje Sorumlusu

SON BES YILDAKI BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

-1. Uluslararas1 Al-Farabi Sosyal Bilimler Koggresi, 11-14 Mayis 2017, Gaziantep, Ozet Bildiri. “Regiilasyon Kavrami: Tiirkiye de
Telekomiinikasyon Sektoriinde Regiilasyonun Onemi

-3. Uluslararasi Izmir iktisat Kongresi, 12-13 Mart 2021, Izmir, Ozet Bildiri. (Online Sunum) “Bagimsiz Bir Diizenleyici Kurum Olan

P}

Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumu nun Tiirk Kamu Mali Sistemindeki Yeri ve Onemi”

-I. Uluslararas1 Giimriik ve Ticaret Kongresi, 21-22 May1s 2021, Ankara, Ozet Bildiri.

(Online Sunum) “Pandemi Siiresince E-ticaretin Hacminde Meydana Gelen Degisimler ve Bu Degisimlerin Nedenleri Uzerine Bir

Degerlendirme”

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler




Yayimmlanmams Makale: Tiirkiye 'de Savunma Harcamalari: 2007-2017 Yillart Arast (heniiz yayimlanmadi)

OZGECMIS
ADI- SOYADI Ozge SONMEZLER DURAN
UNVANI Ogr. Gor. Dr.
ALINAN DERECELER
Alnan Derece Boliim/program Universite Tarih
On lisans
- Fen Edebiyat Fakiiltesi/ Turk Dili ve L
Lisans Edebiyati Bolimii Afyon Kocatepe Universitesi 2005-2009
Sosyal Bilimler Enstitiisii/ Tiirk Dili ve
Yiiksek lisans Edebiyati Ana bilim Dali / Tiirk Dili | Gazi Universitesi 2010-2013
Bilim Dali
Sosyal Bilimler Enstitiisii/ Tirk Dili ve
Doktora Edebiyat1 Ana bilim Dali / Tiirk Dili | Selcuk Universitesi 2013-2020
Bilim Dali
KURUMLA ILGILI BILGILER
Kuruma ilk atanma tarihi 2010
Kurumdaki hizmet siiresi 11
Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih
Ogretim Gorevlisi (Okutman) Dinar Meslek Yiiksekokulu 2010
DiGER iS DENEYIiMi
Caligilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan
DANISMANLIKLAR
Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1 .. -
Doktora Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER
Yil Patent / Odiil Adx Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR
Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev
KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gorevler)
Yil Gorev Baslangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLI BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

1. Ozge SONMEZLER DURAN, “Codex Cumanicus ve Kazan-Tatar Tiirkgesinin Ortak S6z Varhiginda Askeri ve Siyasi Terminoloji Uzerine Bir Degerlendirme”,
Genel Tiirk Tarihi Arastirmalar: Dergisi, C.3, S. 5, 2021, ss. 49-64.

2. Ozge SONMEZLER DURAN, “Codex Cumanicus’un S6z Varligmda Bulunan Hayvan Adlarmin Kazan-Tatar Tiirk¢esindeki Durumu Uzerine Bir Inceleme”,
Journal of International Social Research, 14/77, Apr. 2021, ss. 128-141.

3. Ozge SONMEZLER DURAN, “Kazan-Tatar Tiirkgesinde Ortmece Sozler ve Kullamim Alanlarr”, Turkish Studies Language and Litareture, 14, 2019, ss. 2109-2121.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. Ozge SONMEZLER DURAN, “1930-1940’11 Yillar Tatar Edebiyat1 Eserlerinde ‘Aydin Kadimlar’ Fikrinin Islenisi: Adil Kutuy’un Hikayelerinden Hareketle Bir
inceleme”, 2. Uluslararasi Kadin Kongresi, 2018, ss. 260-266.

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boéliimler
I....

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
...

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1.



OZGECMIS

ADI- SOYADI

Nefise MERTGENC

UNVANI Ogr. Gor.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece

Boliim/program

Universite

Tarih

On lisans

Hukuk

Lisans

Dokuz Eyliil Universitesi

1996

Yiiksek lisans

Doktora

KURUMLA iLGIiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

1999

Kurumdaki hizmet siiresi 24
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Afyon Kocatepe Universitesi

1999
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Yil Patent / Odiil Adi

Alan

Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi

Uye olunan yil

Gorev

Afyon Barosu

1997

Avukat

KURUMSAL VE MESLEKI HiZMETLER (Gérevler)

Yil

Gorev

Baslangic tarihi

Bitis Tarihi

OZGECMIS

ADI- SOYADI

Pelin SERTYESILISIK

UNVANI Ogr. Gor. Dr.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece

Boliim/program

Universite

Tarih

On lisans

Lisans

Miihendislik Fakiiltesi
Cevre Miihendisligi

Dokuz Eyliil Universitesi

2008

Yiiksek lisans Fakiiltesi

yonetimi

Ingaat ve yap1 Miihendisligi

Kentsel arazi ve suyun gevre

Sheffield Universitesi (UK)

2012

Doktora

Ingaat Miihendisligi Fakiiltesi

Leeds Universitesi (UK)

2018

KURUMLA ILGILi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 2018

Kurumdaki hizmet siiresi 6

Kurumda alinan unvanlar

Birim

Tarih

Ogretim Gorevlisi Doktor

Afyon kocatepe iiniversitesi MYO

2019

DIGER IS DENEYiMi

Calisilan Kurum /igletme

Caligma siiresi

Pozisyon/Unvan




DANISMANLIKLAR

Yil Yﬁll(jsgﬁtla:‘?ns/ Tez Adr Bitis Tarihi
PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum
UYE OLUNAN MESLEKI VE BIiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

A. Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

l. ...

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan
Bildiriler

2019: 1. Uluslararasi konference Innovations in Civil Engineering and Technology Afyonkarahisar,
Turkey (23-25 Ekim 2019). “An Evaluation of The Carbon Footprint Policies of Construction
Companies in Turkey”

l. ...

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler

Methodology for the evaluation of the life cycle in research on cement-basedmaterials Uygunoglu
T.,Sertyesilisik P.,Topgu I.B. in: Waste and Byproducts in Cement-BasedMaterials, Jorge de
Brito,CarlosThomas,CésarMedina,Francisco Agrela,Editor, WoodheadPublishing Limited
,Cambridge,pp.601-615,2021

1

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler

I....

Sertyesilisik, P. 2019. Assessment of the Impact of the Ratio of the Developed Area on the Fluvial Flood
Risk of Lower Wortley Beck. Journal of Innovations in Civil Engineering and Technology. Sayfalar: 29-
39 https://dergipark.org.tr/tr/publjiciviltech

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler

OZGECMIS

ADI- SOYADI Cem TURE

UNVANI Ogr. Gor.

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans

Lisans Iktisat Anadolu Universitesi 1994

Yiiksek lisans Iktisadi Gelisme Anadolu Universitesi 1998

Doktora

KURUMLA iLGIiLi BILGILER

Kuruma ilk atanma tarihi 1999

Kurumdaki hizmet siiresi 24

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

Opretim Gérevlisi (Okutman) Dinar Meslek Yiiksekokulu 2010

DiGER iS DENEYIMi

Calisilan Kurum /igletme Caligma siiresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

Yil Yiiksek Lisans/ Tez Ad1

Doktora Bitis Tarihi




PATENTLER /ODULLER

Yil Patent / Odiil Ad1 Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BILIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus adi Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKI HIZMETLER (Gérevler)

Yil Gorev Baslangic tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
L.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
L.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1.

6.3. Atama ve Yiikseltme

6.3.1. Ogretim Uyesi Atama ve Yiikseltme Kriterleri

Ogretim {iyesi atama ve yiikseltmeler Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi esaslarina yapilmaktadir. Kadro ilani sonrasinda, 6gretim iiyeligi kadrolarina bagvuracak olan
adaylar, 2547 sayilh Kanun ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ve Afyon Kocatepe
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi kapsaminda istenen bilgi ve belgeler ile
akademik galismalariin yer aldigi dosyayi ilanda belirtilen ilgili birime sunar. Ayricabagvuru sahibi, dosyasindaki
yayinlarin ve etkinliklerin yer aldig1 dijital kopyayi iceren jiiri sayis1 kadar tasinabilir bellegi, basvuru dosyasina
ilave eder.

[lan edilen kadroya basvuran adaylarm dosyalari, Rektdr tarafindan belirlenecek On Inceleme ve
Degerlendirme Komisyonunca 6n incelemeye alinir. Bir rektor yardimcisinin baskanliginda, ilandaki unvanlar da
dikkate almarak, en az ii¢ dgretim iiyesinden olusan On Inceleme ve Degerlendirme Komisyonu, adaylarmn
dosyalarmi bu yonergede atanma igin sart kosulan asgari kosullart saglayip saglamadig1 yoniinden inceler ve
hazirlayacag: raporu Rektorliige sunar. On goriilen asgari kosullar1 saglayan adayn ilan edilen kadrolara
bagvurusu kabul edilir. Asgari kosullar agisindan dosyasi reddedilen adaylar, teblig tarihinden itibaren yedi giin
icerisinde Komisyona sunulmak tizere itirazlarmi Rektorliige yaparlar. Komisyon yapilan itirazi i¢ giin igerisinde
karara baglar. Kabul edilen bagvuru icin Afyon Kocatepe Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesinin ilgili maddesine gore siire¢ baslamus olur. ilgili yonerge Afyon Kocatepe Universitesi web
sitesinde(https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Universitesi-Ogretim-Uyeligine-
Yiikseltilme-ve-Atanma-Yénergesi-1.pdf) bulunmaktadir. Puanlamaya dayali 6n degerlendirmenin gerektirdigi
kosullarin saglanmig olmasi, akademik atamalardaadaylarigin bir hak olusturmaz.

7. ALTYAPI

7.1. Ogretim i¢in Kullamilan Siiflar ve Donanimu
7.1.1. Ogretim icin Kullamlan Simiflar ve Donanim

Bagmak¢t MYO 2023-2024 egitim Ogretim yilindan itibaren 0gretim faaliyetlerini Afyon Meslek Yiiksekokulu


https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-Öğretim-Üyeliğine-%20Yükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf
https://aku.edu.tr/wp-content/uploads/2019/01/Afyon-Kocatepe-Üniversitesi-Öğretim-Üyeliğine-%20Yükseltilme-ve-Atanma-Yönergesi-1.pdf

biinyesinde siirdiirmektedir. Ogrencilerin kullanabilmesi igin toplam 3313 dgrenci kapasiteli (3590 m2, 1585 sira) 34
derslik, 3 Anfi, 4 Bilgisayar salonu, 2 ser, toplantt ve seminer salonlar1 bulunmaktadir. Kullanilan dersliklerin her
birinde projeksiyon cihazi, projeksiyon perdesi, dersi veren dgretim elemaninin kullanimi i¢in internet baglantisi,
beyaz yazi tahtasi ile ergonomik 6grenci masalart ve siralari yer almaktadir. Derslikler egitim ve 6gretimin verimli ve
etkin stirdiiriilebilmesi igin atmosfer agisindan uygundur. Yiiksekokul biinyesinde yer alan teorik egitim amagh
dersliklerin kapasitesi ve teknik donanimu derslerin siirdiiriilmesi agisindan yeterli diizeydedir.

7.1.2. Ogretim Planinda Kullanilan Derslikler ve Kullanimi

Ogretimde kullanilan baslica smiflar ve donanimi Tablo 7.1.°de verilmistir. Afyon Meslek Yiiksekokulu
bilinyesinde Basmake¢1 MYO tahsis edilen siniflarda dersler islenmektedir.

Kanitlar
Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar
Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Biiyiikliigii (m?) Sira Sayisi Ogrenci Kapasitesi
Zemin Z-02 40 m2 12 36
Zemin Amfi 2 135 m2 42 126
1 102 36 m2 15 30
1 104 36 m2 15 30
1 108 95 m2 44 88
1 110 95 m2 30 90
2 214 100 m2 40 80
Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar
Bulundugu Kat Laboratuvar No Mekanin Adi (Derslik/Lab) Buyukzlugu Sira/Masa Ogrepm .
(m?) Sayisi Kapasitesi
1 BL4 - 45 m2 42 42
1 1 Enformatik Labv. 150 m2 50 50

7.2. Ders Dis1 Etkinliklere iliskin Ortam ve Altyap

Basmak¢i MYO 2023-2024 egitim Ogretim yilindan itibaren Ogretim faaliyetlerini Afyon Meslek Yiiksekokulu
biinyesinde siirdiirmekte ve Ana Kampiis imkanlarindan faydalanmaktadir. Ogrencilerin ders aralarinda
sosyallesebilmeleri icin, atistirmaliklar ve cesitli sicak soguk igeceklere ulasabilecekleri ve vakit gegirebilecekleri
yiiksekokul kantini ve yemekhanesi bulunmaktadir. Kampiis bahgesinde 6grencilerin dinlenmeleri i¢in gélgelikli
banklar bulunmaktadir. Ayrica bahgede kiiclik capli bir tiyatro meydan1 ve bahce boyutlu satrang takimi da
bulunmaktadir. Ogrencilerin sosyal ve sportif faaliyet igerisinde bulunabilecekleri cesitli alanlarda basketbol sahalari,
yiizme havuzu, futbol sahalari, tenis kortlari, kogsma alanlari, kapali spor salonlari, fitness merkezi bulunmaktadir.
(BESYO) Ogrenciler ANS kampiisii icerisinde yer alan iiniversite dgrencilerinin kullamimima agik Sosyal Tesis,
Yemekhane ve Kafelerden de yararlanabilmektedirler Ders disi sosyal ve bilimsel etkinlikler icin toplant1 ve
konferans salonu 6grencilerin kullanimina sunulmaktadir. Bununla birlikte Tiirkiye’nin ilk ve tek ¢algi miizesi olma
ozelligini tasiyan Afyon Kocatepe Universitesi (AKU) Devlet Konservatuvari Ibrahim Alimoglu Miizik Miizesi’de
ogrencilerin ticretsiz ziyaretine agik tutulmaktadir.

7.3.1. Ogrenci Olanaklan

Ogrencilerin kavramsal yeteneklerini artirma kapsaminda teorik bilgi yaninda becerilerini gelistirmek énem arz
etmektedir. Bu baglamda 6grencilerinin kullanimina hazir modern bilgisayar laboratuvart bulunmaktadir.
Bilgisayar altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda ve Ogrenci ile O6gretim
elemanlarinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari icin yeterli diizeydedir.

7.3.2. Ogretim ElemanlarmmOlanaklari
7.3.2.1. Ogretim Elemanlarinin Ofis Olanaklar



Ogretim gorevlilerinin kendilerine ait bir kisilik ofisleri bulunmaktadir. Ofisler oldukga genis ve havadar
ayni zamanda 6grencilerin ihtiya¢ duyduklarinda kolayca erisebilecekleri noktalarda konumlandirilmis ve

tasarlanmustir.

7.3.2.2. Ogretim Elemanlarina Ofislerde Saglanan Donammlar

Ogretim elemanlarmna ofislerinde calisma masasi, bilgisayar masasi, ofis koltugu, masaiistii bilgisayar, yazici,
kitaplik, misafir koltuklari, sehpa, giysi dolabi, internet, telefon, masa tizeri kirtasiye ekipmanlar gibi olanaklar
saglanmaktadir. Ayrica kirtasiye malzemeleri destegi de verilmektedir. Ogretim elemanlara saglanan destekler
gerek bilimsel arastirma faaliyetlerinin yiiriitilmesi gerekse 6gretim amagl derslerin yiiriitilmesinde ihtiyag

duyulan talebi karsilayacak niteliktedir.

7.4.Kiitiiphane

Afyon Kocatepe Universitesi Kiitiiphanesi; gorevlerini en iyi sekilde yerine getirmek ve iiniversitenin en dnemli bilgi
yuvalarindan biri haline gelmek igin Ozverili, kararli ve her tlirli imkam seferber eden bir prensip anlayisi ile
caligmaktadir. Bu amagla teknolojik gelismelere paralel olarak, gerek ulusal gerekse uluslararasi standartlar takip edilerek,
iiniversite ve arastirmacilara hizmet verilmektedir. Biitiin bu ¢alismalarin sonucunda tiniversite ve arastirmacilar igin
olusturulan koleksiyonda ekte yer verilen olanaklar yer almaktadir. Kiitliphanede bulunan basili yaynlar, siireli yayinlar,
elektronik kaynaklar ve diger kiitiiphane kaynaklar1 Ogrencilerin kullanimina sunulmustur. Ayrica kiitliphane icinde
bulunan genel calisma alanlari, grup ¢alisma odalari, 7/24 ¢alisma salonu, bilgisayar salonu, self-check cihazi (otomatik
odiing-iade makinesi), katalog tarama bilgisayarlari, internet erisimi ve fotokopi-¢ikti hizmetinden Ogrencilerimiz
faydalanabilmektedir. Engelli bireylerin kiitiiphane olanaklarindan yararlanmalarini saglamak ve kolaylastirmak amaciyla
kiitiiphane girisinde engelli giris yollari, anonslu asansor ve bina igerisinde her katta engelli tuvaletleri bulunmaktadir.

Tablo 7.4. Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

Kanitlar

KUTUPHANE BIiLGI KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar 142.310 | Adet
Basili Siireli Yayinlar (Dergiler) 1.166 | Cesit
o Tezler 3.989 | Adet
Merkez Kiltiiphane Kitap Dis1 Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) 2.448 | Adet
Nadir Eserler (Matbu) 1.333 | Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) 57| Adet
Islami Tlimler Fakiltesi Basili Yayinlar 11.090 | Adet
(Sube)
Toplam 162.393 | Adet
KUTUPHANE BiLGI KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :
E-kitap (abone + satin) 4.418.704 | Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) 40.996 | Adet
E-tez (abone) 4.840.867 | Adet
Toplam 9.300.567 | Adet
Tablo 7.5. Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari
VERITABANLARI
AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve Uygulama | Nature Journals
Merkezi)
Bmj Journals Ovid - LWW
Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage
EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect
Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier

Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini

Grammarly Premium Aboneligi

Springer Link

IEEE Xplore

Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
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7.5.1. Giivenlik Onlemleri

7.5.1. Kampiiste ve Binada Alinan Giivenlik Onlemleri

Ogretim ortamu, dgrenci laboratuvarlart ve atdlyeler 24 saat kamera sistemi ile kayit altina alinarak gerekli giivenlik
onlemleri alimmuigtir. Ayrica okul binasinda stirekli giivenlik personeli gorev yapmaktadir.

7.5.1.2. Programin Gerektirdigi ilave Giivenlik Onlemleri

Program ilave giivenlik onlemleri gerektirmemektedir; ancak uygulama alanlar1 kamera kayd ile kontrol
edilmektedir.

7.5.2.Yangin Onlemleri

7.5.2.1. Kampiis Ortamive Egitim Binasinda Alinan Yangin Onlemleri

Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Necdet Sezer Kampiisii'nde yer alan tiim akademik, idari ve sosyal amaclh
binalarda 26735 sayili Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik dogrultusunda yangin 6nlemleri
alinmis durumdadir. Bu kapsamda Bagmakg¢t MY O binasi da dahil olmak tizere, binalarin her katinda periyodik
olarak bakim ve dolumu yapilan yangimn tiipleri ile birlikte olas1 bir yangin durumunda uygulanmasi gereken
yonergeler bulunmaktadir. Ayrica tiim akademik ve idari birimlerde Yangim ve ilkyardim ekipleri olusturularak, yangmn
talimatlar1 kolay goriilebilen alanlara asilmis vaziyettedir. Diger yandan olasi is kazalarinin (yangm ve ilkyardim
dahil) 6nlenmesi amaci ile 30/06/2012 tarih 6331 Sayili is Sagligi ve Giivenligi Kanunu’nun 4.,5.,11.,12.,13.
maddeleri ile Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Yonetmeligin 8. Maddesine dayamlarak, Afyon Kocatepe
Universitesi Senatosu’nun 31/12/2014 tarih ve 2014/110 sayil karari ile Afyon Kocatepe Universitesi Is Saghigi ve
Is Giivenligi Birimi kurulmustur. Basmak¢t MYO biinyesinde olusturulan Yangin ekibi Sekil 7.5.2.1.°de
gosterilmektedir.

7.5.3.Engelliler i¢cinOnlemler

Programimizin bulundugu binada, ikisi engelli olmak iizere toplam 3 asansér bulunmaktadir. Bireylerin bina
icerisinde iist katlara ¢ikmasi icin kullanilan engelli asansoriine giris kapisindan itibaren hissedilebilir engelli
yolu ile ulagilabilmekte, asansor her katta zemin ile ayn1 hizada acilarak tekerlekli sandalyeler ve diger engelli
bireyler icin dizayne dilmis ekipman i¢in kolay hareket imkani saglamaktadir. Bunun yani sira binalarin
cevresindeki kaldirimlarda ve bina girisinde tekerlekli sandalye/araba gecisine olanak saglayan rampalar
bulunmaktadir. Ayrica Bina igerisinde her katta ikiser adet olmak iizere toplam 8 adet engelli lavabosu
bulunmaktadir.

Afyon Kocatepe Universitesi Engellilere yénelik gerceklestirmis oldugu calismalar dogrultusunda “Engelsiz
Universite” Belgesi almistir. Bu kapsamda fakiilte ve iiniversite genelinde engelliler igin genis caph
diizenlemeler gerceklestirilmistir. Bunun sonucunda da iiniversitemiz “Engelsiz Universite Odiilleri 2020”de
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https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
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https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
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Birincilik Odiiliine layik goriilmiistiir.
(https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-oldu/)

8. KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1. Biitc¢e Siireci ve Kurumsal Destek

8.1.1. ProgramBiitcesinin Olusturulma Siireci

Dis Ticaret Bolimii program biitcesi Basmak¢i MYO biitgesi igerisinde yer almaktadir. Asagida belirtilen
kalemlerden olusan Basmak¢i MYO biitgesi her yil Temmuz ayinda teklif olarak Strateji Gelistirme Daire
Bagkanligi’na iletilmekte, ilgili daire baskanligi mali yilsonunda (Aralik ay1) Basmak¢i MYO biitgesini
netlestirmekte ve takip eden yilin ilk ayinda (merkezi biitge onayina bagh olarak) onaylamaktadir. MY O biitgesi
icerisinde mali y1l siiresince gelir ve giderlerin takibi yapilmakta ve ilgili daire bagkanhigina bildirilmektedir. Dis
Ticaret Béliimii program biitesi gelirlerinin tamami déner Sermaye olmaksizin Afyon Kocatepe Universitesi
merkezi biitgesinden saglanan destekle olusmaktadr. flgili destek her mali yil, kanun ve yonetmelikler dogrultusunda
degisen oranlarda diizenli olarak bdliime tahsis edilmektedir. Afyon Kocatepe Universitesi Bagsmak¢1 MYO Biitce
Kalemleri ise;

Temel Maaglar

Taban Ayligi

Zamlar ve Tazminatlar

Odenekler

Sosyal Haklar

Ek Calisma Karsiliklar

Ek Ders Ucretleri

Sosyal Giivenlik PrimiOdemeleri

Saglik Primi Odemeleri

Kirtasiye Alimlari

Temizlik Malzemesi Alimlari

Yurti¢i Gegici Gorev Yolluklari

Yurtigi Stirekli Gorev Yolluklart

Posta ve Telgraf Giderleri

Bilgisayar, Bilgisayar Sistemleri ve Yazilimlari Kiralamasi Giderleri Biiro ve
Isyeri Makine ve Techizat Alimlar:

Diger DayanikliMalve Malzeme Alimlar1
Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri Okul
Bakim ve Onarimi Giderleri

Ek Ders Ucretler


https://haber.aku.edu.tr/2020/06/24/aku-engelsiz-universite-odullerinde-turkiye-birincisi-oldu/

Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar

[Basmak¢1 MYO-Dis Ticaret]

Mali Y1l
. Onceki yil Ba§vurlﬂnun Sonraki yil
Harcama kalemi yapildigi yil .
(Gerceklesen) . (Biutcelenen)
() (Bitcelenen) ()
(TL)

Ucretler? 101.685,86 Hork Hork
Yolluklar 448,24 e e
Hizmet alimlari ook *Ex *Ex
Tuketim mallari ve malzemeleri alimlari ook *Ex *Ex
Bakim ve onarim giderleri ok *ax *ax
Yatirim harcamalari ok ok *ax *ax
Déner Sermaye gelirleri? *oAx Hoxk Hoxk
Ogrenci harclarindan diisen pay? ok ok HHk HHk
Diéer“ * % % * ok * ok

10gretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. dGhil tiim gelirlerini belirtiniz.

’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi icin ayrilan miktan belirtiniz.
30grenci harclar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.

“Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2. Biitcenin Ogretim Kadrosu A¢isindan Yeterliligi

8.2.1. Ogretim Kadrosu Acisindan Biitcenin Yeterliligi

Bolim 6gretim kadrosunun yapilanmasi ve kisa-orta ve uzun dénemli akademik kadro gelisim planlamalari
Basmak¢1 MYO Mudiirliigii ve Dis Ticaret Boliim Baskanligi’nin ortak galismalari ile her yil belirlenmekte ve
bu dogrultuda Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii ne yillik olarak kadro ihtiyaci bildirilmektedir. Rektorliik
makami onay1 ve merkezi biitge olanaklar1 dogrultusunda boliime kadro tahsisi gergeklestirilmekte, tahsis
stirecinde tahsise iliskin biitce de saglanmaktadir. Bunun yani sira bolim o&gretim elemanlarina 8.2.2°de
belirtilen akademik ve mesleki gelisim olanaklari sunulmaktadir. Bu siiregte 6gretim elemaninin bir 6nceki yildaki
performansinabagli olarak proje destek 6demeleri artirilabilmektedir.

8.2.2. Ogretim Elemanlarina Kendilerini Gelistirmesiicin Saglanan Biit¢e Olanaklar

Bagmakgt MYO’da gorevli her 6gretim elemanina, her yariyilda bir ulusal ya da uluslararas: bilimsel etkinlige
katilim igin yolluk-yevmiye destegi saglanmaktadir. Ogretim elemanlarmin projeler igin ihtiya¢ duyduklar1 finansal
destekler Afyon Kocatepe Universitesi biinyesinde faaliyet gdsteren Bilimsel Arastirma Projeleri Koordlnasyon
Birimi (BAP) tarafindan saglanmaktadir. Bu kapsamda lisansiistii tez projeleri, tematik projeler, fikri ve sinai
miilkiyet haklari destek projesi ve kariyer destek projeleri BAP tarafindan degerlendirmeye alinmakta ve uygun
goriilen projeler BAP koordinatorliigiinde yiiriitiilmektedir.

Kanit
https://ebap.aku.edu.tr/

8.3. Altyapi ve DonammmDestegi


https://ebap.aku.edu.tr/

8.3.1. Altyapive Donanim Temin Etmek I¢in Parasal Destegin Yeterliligi

Bolimde ihtiyag duyulan altyapt ve donanimin temini, ilgili altyapr ve donanimin bakimi ve isletilmesi amaciyla
Basmak¢t MYO Miidiirliigii Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii merkezi biitgesinden finansman talep
edilmektedir. Universite tarafindan MYO igin tahsis edilen biitce teorik ve uygulamali derslerin siirdiiriilebilmest,
gerekli ekipman ve malzemelerin tahsisi, makine ve techizatin diizenli bakimi, uygulamali dersler igin gerekli
malzemelerin temini ve paket programlarin kiralanmasi i¢in yeterli diizeydedir.

8.4.1. Teknik ve IdariPersonelin Sayica Yeterliligi

Basmak¢t MYO biinyesinde bir MYO sekreteri, bir Bilgisayar Isletmeni ve bir Biiro Personeli gérevlisi
bulunmaktadir.

Kanit
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/idari-personel/

8.4.2. Teknik ve IdariPersonelin Niteliksel Yeterliligi

Meslek Yiiksekokulu idari personeli gorevlerini gerceklestirmede yeterli niteliksel becerilere sahiptir.

8.4.3. IdariPersonele Saglanan Biitce Olanaklar

idari personelin mesleki becerilerinin gelisimini saglamak amaciyla liniversite biinyesinde yapilan hizmetigi
egitimlere katilimlar1 saglanmaktadir. Ilgili egitimlerin giderleri iiniversite rektorliigii biitcesinden
karsilanmakta olup fakiilte biinyesinden idari personel i¢in ilave biit¢e ayrilmamaktadir.

9. ORGANIZASYON VE KARAR ALMASURECLERI

9.1. Kurulan Ol¢me Degerlendirme Sisteminin Siirekli Tyilestirilmesi

Dis Ticaret Bolimiinde egitim ogretim Kalitesinin artirilmasi ve belirlenen sorunlarin giderilmesi kapsaminda
stirekli iyilestirme g¢aligmalar1 yapilmaktadir. Bu kapsamda, oncelikli olarak i¢ ve dis paydaslardan goriisler
alimmaktadir. Dis Ticaret Boliimiiniin i¢ paydaslarindan olan boliim 6grencileri, mezun durumda olan 6grenciler,
boliim ogretim gorevlileri ve MYO’da gorevli diger boliim ogretim gorevlileri bolim 6zgorevleri, program
ogretim amaglar1 ve program ¢iktilarinin belirlenmesi hususlarinda anket/goriis formu araciligiyla goriis ve
onerileri alinmaktadir.

Di1s paydaslar olarak belirlenen boliim mezunlari, sektor temsilcileri ve yerel yonetimlerden boliim program
ciktilarinin ve program égretim amaglarinin belirlenmesi konularinda goriis ve onerileri alinmaktadir. Yine dis
paydaslardan olan TUROB, TURSAB, TURAK,YOK, OSYM, MEB tarafindan ¢ikarilan yasa ve ydnetmeliklere
gore boliimde degisiklikler/diizenlemeler yapilmaktadir. Boliim bagkanligi tarafindan i¢ ve dis paydaslardan alinan
goriis ve oneriler, boliim kalite komisyonu tarafindan analiz edilerek raporlanip Bolim Kuruluna sunulmaktadir.
Bolim Kuruluna sunulan bu goriis ve 6neriler, boliim 6gretim elemanlart tarafindan tartisihip goriisiilerek bir karara
baglanmaktadir. Boliim Kurul toplantilarinda i¢ ve dis paydaslardan alinan goriis ve 6neriler disinda, boliim 6zgorevleri,
program Ogretim amaglari, program ¢iktilarinin belirlenmesi, 6gretim plani (miifredat) ve iceriginin olusturulmasi,
egitim-0gretim kadrosunun belirlenmesi ve egitim-6gretim altyapisinin gelistirilmesi konular1 goriistilmektedir.
Boliim kurulunda goriisiilen konular ve alinan kararlar egitim-6gretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesinde 6nemli bir
rol oynamaktadir. Arasiav ve donem sonu smavlari, 6grenci anketleri, mezun anketleri, staj anketleri, boliim kurul
toplantilar1, akademik kurul toplantilari, boliimdeki diger komisyonlarin faaliyetleri, 6gretim tiyelerinin goriisleri ve
dis paydas goriisleri egitim ve 6gretimin siirdiiriilmesinde ve degerlendirilmesinde dikkate alinmaktadir. Bu kapsamda
elde edilen bilgiler boliim baskanligi tarafindan dogrudan degerlendirilmekle birlikte, ayni zamanda kalite
komisyonu tarafindan diizenli olarak analiz edilerek donemlik, yillik ve bes yillik sonuglar olusturulmaktadir.
Boliim bagkanliginin tespitleri ile bolim kalite komisyonu raporlari dogrultusunda gerekli durumlarda egitim
Ogretim faaliyetlerinin siirdiiriilmesine yonelik diizeltici ve gelistirici 6nlemler alinmaktadir.


https://basmakcimyo.aku.edu.tr/idari-personel/

Kanitlar
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/is-akis-surecleri-2/
https://basmakcimyo.aku.edu.tr/wp-content/uploads/sites/22/2021/04/Hassas-Gorevler-

3.pdf
Tablo 9.1. Organizasyon Semast

Tablo 9.1. Organizasyon Semasi
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10. PROGRAMA OZGUOLCUTLER

10.1. Programa Ozgii Olgiitlerin Saglanma Yontemi

Dis Ticaret Bolimiinde programa 6zgii 6lgiitlerin saglanmasinda 6gretim plani dersleri temel alinmaktadir. Bu
kapsamda derslerden 6grenilen bilgi ve becerilerin 6l¢iimii igin ara sinavlar ve dénem sonu smavlar1 somut 6l¢iim
yontemi olarak kullamlmaktadir. Ogrencilerin dersler ile elde ettigi bilgi beceri ve yetkinliklerin &lgiimiinde
smavlara ek olarak 6dev ve proje hazirlama etkinlikleri, sinif ortaminda belirli bir konunun sunumu, grup
aktiviteleri, mesleki uygulamalar ve dersin sorumlu 6gretim elemani tarafindan bagimsiz olarak ya da smavlar
icerisinde degerlendirilmektedir.

Kanit
https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=40&curSunit=4091

SONUC

Diinya ekonomisinin kiiresellesmesi, milli ekonomilerin hizla birbirine uyum saglamasi ve iilkemizin
Avrupa Birligi ile yakinlasma ¢aligmalar1 sonucunda, Dis Ticaret programinin énemi ve gerekliligi giderek
artmaktadir. Yeni uyum yasasi ile birlikte giimriik ve dis ticarette alanlarinda ¢alisan kesimin mevzuat bilgisine
sahip olmasi gerekliligi ve liniversite mezunu olma zorunlulugu durumu, dis ekonomik ve siyasi iliskilerin
giderek daha da karmasiklasmasi, Dis Ticaret, Glimriik Isletme meslegini daha cazip hale getirmektedir.

Di1s Ticaret programinin amaci; dis ticaret, giimrilk mevzuati konularinda ¢alisacak ara insan giiclinii
yetistirmektir. Bu programi bitiren dgrenciler;

Meslegi ile ilgili mevzuati takip etmenin 6nemini kavrayabilme.

Ticari hayatta faaliyet gosteren dig ticaret yapan isletmelerin 6zelliklerini kavrayabilme,

Ticari hayatta kullanilan belgeleri tantyabilme,

Ekonomi ve borsa ile ilgili temel kavramlar: taniyabilme.

Ulke ekonomisi ve isletmeler acisindan dis ticaretin énemini ifade edebilmesi gibi konularda
bilgi kazanmis olurlar.

Dis Ticaret Onlisans Programi, ithalat ve ihracata dayali bankacilik, tasimacilik, giimriik gibi dis
ticaretle ilgili is kollarinda calisacak ara insan giicii yetistirmeyi amaglamaktadir. Mezunlarina kendi islerini
kurabilecek bilgi ve beceriyi kazandirmayi hedefleyen bu programda, dis ticaret islemleri, glimriikkleme,
kambiyo mevzuati gibi dersler yer almaktadir.

Ogrencilerimiz mezun olmak igin 30 is giinii staj yapmalari zorunludur. Stajlarim giimriiklerde ve
giimriik miisavirligi biirolarinda, ithalat ihracat yapan firmalarda ya da dis ticaret departmani olan firmalarda
yapabilmektedirler.

Mezun olan 6grencilerimize; "Dis Ticaret Meslek Elemani" iinvani verilir. Meslek elemanlar1 meslek
stajlarin1 tamamlayarak giimriik miisaviri, 6zel sektore ait ithalat ve ihracat biirolarinda uzman eleman, kamu
kuruluslarinda memur ve dis ticaret yapan firmalarda ya da Maliye ve Giimriik Bakanligi’na bagh gtimriiklerde
uzman eleman olarak ¢alisabilirler. Kendilerini bireysel anlamda gelistirebilen mezunlar kendi is ortamlarini
kurarak calisma yasaminda aktif bir rol iistlenebilirler.

Ogrencilerin dis ticaret programina girebilmeleri ve mezuniyet sonrast Dis Ticaret Meslek Elemam
olarak basar1 sanslarini arttirabilmeleri i¢in Oncelikle disiplinli, sorumluluk sahibi, girisimcilik ruhuna ve
analitik diistinme kabiliyetine sahip olmalar1 gerekmektedir. Bununla birlikte, basarili bir dis ticaret meslek
eleman1 olabilmek icin; dis ticaret ve giimriik mevzuatindaki degisikliklerin takip edilmesi ve yabanci dil
seviyesinin gelistirilmesi gerekmektedir.
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